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PROYECTO EDUCATIVO

Organizacion general de la escuela

Caracteristicas del centro y necesidades educativas

La Escuela de Arte de Zaragoza es uno de los tres centros de ensefanzas artisticas
profesionales de la comunidad. Su situacién en la capital y su trayectoria historica le
convierte en el principal centro educativo de referencia para cursar estos estudios en
Aragén.

El entorno social y cultural del centro coincide por tanto con el de toda la comunidad, y
debido a su tamarfo y su oferta educativa, su ambito de influencia trasciende los limites
geograficos, extendiéndose hasta las comunidades vecinas.

Para satisfacer la demanda de este entorno, el centro dispone de la oferta formativa mas
amplia de la comunidad auténoma en materia de ensefianzas artisticas. La organizacion de
estas ensefanzas tuvo su primera plasmacion normalizada en la LOGSE, que las incorporaba
al sistema educativo general tras diversas experiencias experimentales. A partir del 2006
disponen de un desarrollo mas extenso y pormenorizado en la LOE, que hasta el 2014 no se
empezd a concretar en nuevos curriculos y ordenacion normativa en nuestra comunidad.
Mas recientemente, la reforma que establece la LOMLOE esta pendiente de desarrollar en
ordenes de modificacion. Es necesario sefialar que hay familias profesionales de artes
plasticas y disefio que todavia no cuentan con un desarrollo normativo estatal actualizado a
las leyes organicas vigentes y se imparten con desarrollos curriculares nacidos bajo la
normativa LOGSE.

Ademas, durante este curso se comienzan a implantar modificaciones de dichos planes de
estudios a raiz de unas instrucciones de la Directora General de Planificacién y Equidad por
las que se establece la ordenacion general de las ensefianzas de artes plasticas y disefio
que afectan a la temporalizacion de dichos ciclos, asi como la implantacién de un horario
vespertino, en lugar de nocturno, en el caso de los ciclos de Grabado y Ceramica Artistica.

En la actualidad se imparten doce ciclos formativos de grado superior de seis familias
profesionales distintas, lo que supone un nimero de alumnos que alcanza los 425. El centro
ha realizado un esfuerzo de actualizacién de la oferta educativa para incorporar nuevos
titulos en los campos profesionales mas demandados, que ademas experimentan un
notable y constante desarrollo tecnoldgico.

Respecto de las ensefianzas de bachillerato, el centro esta autorizado para impartir la
modalidad de Artes, desde las primeras experiencias de renovacion de la ensefianza con el
bachillerato experimental, concretadas luego en la LOGSE, la LOE, la LOMCE y la LOMLOE. La
oferta educativa de este nivel es compartida con otros centros en la ciudad de Zaragoza, si
bien en esta modalidad no existe separacion geografica por zonas de influencia, y nuestros
alumnos provienen tanto de cualquier barrio de la capital como de toda la provincia de
Zaragoza.

En la actualidad el centro acoge a diez grupos de bachillerato que suponen unos 315
alumnos.

Valores, principios, objetivos y prioridades de actuacion.

Nuestra tarea se rige por los valores y principios establecidos en el articulo 1 de la LOE,
modificada por la LOMLOE, para la consecucion de los fines establecidos en el articulo 2 de
la misma ley.
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El sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constitucion y
asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los
siguientes principios:

a)

b)

f)

p)

La calidad de la educacién para todo el alumnado, sin que exista discriminacién
alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad de género o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no
discriminacion y actue como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial atencion a las que
deriven de discapacidad.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a
lo largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan
el alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario
para el logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares
en el marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a
las Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacion para la prevencion de conflictos y para la resolucién pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiary
social, y en especial en el del acoso escolar con el fin de ayudar al alumnado a
reconocer toda forma de violencia y reaccionar frente a ella.

El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva entre hombres
y mujeres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y
nifas, la educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencion de
la violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

La consideracién de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autonomas en la definicién,
aplicacién y evaluacion de las politicas educativas.
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Q)

r)

La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las
corporaciones locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

Articulo 2. Fines.

El sistema educativo espafiol se orientara a la consecucion de los siguientes fines:

a)
b)

f)

9)

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de
trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la
adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio
ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje,
confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la
iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingistica y cultural de
Espaia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y
en una o mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la
vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad
de adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

Los poderes publicos prestaran una atencion prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificacion y formacién del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacion de recursos educativos, la investigacion, la
experimentacion y la renovacion educativa, el fomento de la lectura y el uso de bibliotecas, la
autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién, la funcion directiva, la orientacién
educativa y profesional, la inspeccién educativa y la evaluacion.

Entre los objetivos generales figura de manera preeminente fomentar la proyeccion del
centro hacia la sociedad para dar a conocer mejor nuestros estudios y las actividades
artisticas y culturales que desarrollamos, buscando la colaboracion de la administracién a
través de las instituciones de ensefianzas artisticas en el Departamento de Educacion, y la
realizacion de acuerdos y convenios con entidades publicas o privadas.
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Prioridades de actuacion

Las Escuelas de Arte, durante el curso 2025/2026 orientaran sus actuaciones al desarrollo
de las siguientes prioridades:

Continuar con la adaptacién de los documentos institucionales (Proyecto Educativo
de Centro, Proyecto Curricular de Etapa, Programaciones diddacticas...) a la normativa
derivada del desarrollo de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 30 de
diciembre).

Aplicar los nuevos cambios normativos establecidos por la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién, en su redaccion actual.

Fomentar el bienestar emocional y la prevencién, deteccion e intervencion en casos
de acoso escolar, de ideacion suicida, de violencia de género y de violencia sexual.

Desarrollar lineas especificas de actuacién para atraer mujeres y hombres hacia
perfiles de Ciclos Formativos en las que unas y otros estd actualmente
subrepresentados.

Desarrollar, a través del Plan de Convivencia y del Plan de Accion Tutorial, los
principios que recoge el articulo 30 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Fomentar la participacion de todos los miembros de la comunidad en la mejora de la
convivencia escolar y del proceso de aprendizaje-ensefianza.

Actualizar permanentemente el Plan Digital de centro en colaboracion con la
mentoria digital de referencia y el Centro de profesorado de ambito, para fomentar la
competencia digital del alumnado y del profesorado.

Potenciar una educacién que prepare al alumnado para vivir en una sociedad del
conocimiento y poder afrontar los retos que de ello se derivan, favoreciendo el
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Prevenir el abandono escolar y favorecer la mejora de los resultados escolares.

Incrementar la tasa de idoneidad y el numero de titulados en Bachillerato y en las
Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefo.

Analizar e interpretar los resultados académicos del alumnado y adoptar las medidas
para optimizar los indicadores de éxito escolar y la consecucion de las competencias
en todas las etapas educativas a través del correspondiente Plan de Mejora del
Centro.

Fomentar la movilidad europea, asi como los intercambios, del alumnado.

Potenciar los procesos de orientacion profesional, académica y personal/social
dirigidos a todo el alumnado, especialmente atendiendo al transito de las ensefianzas
obligatorias a las postobligatorias.

Potenciar procesos y programas de innovacion educativa que propicien el cambio y
la mejora de los procesos de aprendizaje y ensefanza.

Favorecer actuaciones, programas, proyectos y sistemas organizativos que mejoren
la igualdad de oportunidades en el ambito rural.

Horario general del centro

En la dltima sesién del Claustro de Profesores de junio se decidié mantener la jornada
continua para los grupos de bachillerato y los ciclos formativos de horario diurno.

De este modo, el horario general de Centro para el curso escolar 2025/26 comprende desde
las 8:15 a las 21:30, abierto sin interrupcion de lunes a viernes. Este horario general se divide
en horario de manana y de tarde. El horario de mafiana es de siete periodos lectivos de
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cincuenta y cinco minutos cada uno, que se desarrollaran de lunes a viernes, entre las 8:15 y
las 15:15 horas, con dos descansos, de quince minutos el primero (entre las 10:05 y las
10:20) y, de veinte minutos el segundo (entre 12:10 y 12:30 horas). El horario de tarde
comienza a las 16:15 y termina a las 21:30, y comprende 6 periodos lectivos de 50 minutos
con un descanso de un cuarto de hora entre las 18:45.

En ciclos formativos hay dos grupos de primero que tienen 31 horas lectivas semanales por
lo que tienen un periodo lectivo semanal por la tarde (de 16:10 a 17:05 horas). Los médulos
preferentes para el horario vespertino seran, siguiendo los mismos criterios de cursos
anteriores los impartidos en dos periodos semanales, teniendo en cuenta también el horario
de los profesores que tienen turno de tarde o los dos turnos, de la manera que mejor se
adapten el horario del grupo, del profesor y la organizacién del Centro.

La Biblioteca venia estando abierta desde las 9:30 a las 14:00 horas. Este horario esta
condicionado por la ausencia de un bibliotecario. Este curso se prestara servicio de 9:40 a
13:15 h. Por la tarde, de 18:15 a 19:00 h los lunes, y de 18:45 a 19:30 h de martes a viernes.
en funcién de la disponibilidad de profesores colaboradores con horas destinadas a tal
efecto, bien como complementarias, lectivas o a través de la sustitucion parcial de jornada
lectiva por causa de edad. Sus servicios estan regulados en el Reglamento de Régimen
Interior.

Esta a disposicion de los alumnos la Sala de estudio, que permanece abierta durante toda la
jornada. Su uso esta regulado en el Reglamento de Régimen Interior.

Criterios para la elaboracion de horarios.

Los horarios, tanto de grupos como de profesores se han organizado en funcién de los
siguientes criterios pedagdgicos aprobados por el Claustro de Profesores en la dltima sesién
del curso pasado. Estos criterios respetan en primer lugar los derechos del alumnado.

Algunas de estos criterios vienen determinadas por el cupo elaborado por la inspeccién,
como lo relacionado con la asignatura de religion, o por la propia organizacion de grupos y
materias de opcion en bachillerato:

a) En bachillerato el criterio es asignar un aula de referencia a cada grupo, con el
objetivo de disminuir el numero de aulas por las que pasa cada alumno a lo largo del
dia. Con diez grupos este curso, este criterio se puede cumplir en primer curso, pero
en segundo, es necesario distribuir cuatro grupos en tres aulas.

b) Habitualmente, las dos horas de educacién fisica se impartiran en sesiones de una
hora, colocadas en el horario teniendo en cuenta que los alumnos necesitan un
tiempo para cambiarse. Excepcionalmente, este curso se han programado las dos
sesiones seguidas el mismo dia para disminuir la circulacion de los alumnos por el
gimnasio y permitir mayor niumero de salidas al exterior.

c) Las dos sesiones de la materia de religion se situara a primera o a Ultima hora de la
mafana, de acuerdo con la direccion de los otros dos centros con los que
compartimos el profesor.

Y propiamente, los criterios pedagogicos para organizar los horarios seran:

d) Las materias de contenido practico y tedrico-practico, tanto en bachillerato como en
ciclos, se agruparan en bloques de dos horas como maximo. Las excepciones a este
criterio seran las materias que tienen solo tres horas. También en el horario
vespertino se permitirda mayor flexibilidad debido a las especiales caracteristicas de
cada grupo y a la necesidad de conciliar el estrecho margen de movimiento en el
esquema semanal con la alta ocupacion de los talleres especificos.

e) Se procurard que estas agrupaciones horarias no se vean interrumpidas por los
recreos, con la excepcion de los talleres de tres horas seguidas. En los nuevos planes
de estudio LOE, donde disminuye el numero de horas tedricas en sesiones de una
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hora, se podran hacer excepciones en los moédulos de mayor asignacién horaria
semanal. Este criterio no se aplica en el horario nocturno.

f) Se procurard que las asignaturas con contenidos fundamentalmente tedricos no
estén situados en los ultimos periodos del horario.

g) Se procurard que no coincidan a ultima hora de la mafana las dos sesiones
semanales de las asignaturas de dos horas semanales en los ciclos formativos.

h) También que estas horas del punto anterior no coincidan en el mismo grupo a
primera y a ultima.

i) Se procurara que todas las materias que lo permitan estén situadas en dias alternos,
y que cambien de franja horaria a lo largo de la semana.

j) Se tratard de manera preferente a los profesores que comparten centro, que tienen
jornada parcial o que comparten turno horario de mafnana y tarde, para concentrar su
horario en determinados dias o en un numero razonable de mafianas y tardes.

k) Se procurard atender peticiones razonables de preferencia horaria personal para
todos los profesores que lo soliciten respecto de las sesiones lectivas de primeras o,
alternativamente, de Ultimas horas de la jornada.

I) El horario de atencién de la Orientadora educativa es de jornada completa,
procurando estar disponible en los periodos centrales de la mafana incluyendo
necesariamente los recreos.

Criterios para establecer horarios y el calendario del P. A. S.

El horario del personal de secretaria es de 8:00 a 15:00, siendo el de atencion al publico de 9
a 14:00.

El horario de conserjeria es de 8:00 a 21:30. A peticion de este personal, el horario de tarde
se realiza por turnos semanales. La distribucién del personal actual es de tres personas en
horario de mafiana y una en el de tardes.

El horario del oficial de mantenimiento es de mananas.

El horario del personal de limpieza esta dividido en dos turnos: de mafana de 8:00 a 15:00,y
de tarde de 13:30 a 20:30. Este personal también realiza turnos rotatorios semanales. En el
turno de manana habra siempre tres personas y para el de tarde las cuatro restantes.

Las vacaciones del personal laboral deberan ajustarse a los siguientes criterios generales:

Se autorizardn preferentemente las vacaciones coincidiendo con dias no lectivos del
calendario escolar, estableciendo un servicio minimo que permita mantener la actividad del
centro.

No se autorizaran vacaciones para el personal de secretaria y conserjeria coincidiendo con
los periodos de evaluaciones, admision, pruebas de acceso y matriculacion de alumnos.

No se autorizaran vacaciones al personal laboral en el mes de septiembre.

El personal de administracion y servicios programara preferentemente al menos tres
semanas de sus vacaciones en el periodo del 15 de julio al 24 de agosto, y al menos cinco
dias en los dias no lectivos del calendario escolar: Semana Santa, Navidad y fiestas locales o
autonomicas.

En el mes de febrero quedara establecido el calendario general de vacaciones del personal
de administracion y servicios para todo el afio.

Estructura docente

En el presente curso escolar, la Escuela de Arte impartira docencia en los siguientes niveles,
CUrsos y grupos:
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Bachillerato de Arte

Curso | N° de grupos

10 5
20 5
Total 10

Ciclos Formativos de Grado Superior:

Curso N° de grupos

1° 2
llustracion (LOE)

20 2

1° 1
Gréfica Publicitaria (LOE)

20 1

10 1
Cémic (LOE)

20 1

1° 1
Animacién (LOE)

20 1

1° 1
Grafica interactiva (LOE)

20 1

1° 1
Cerdmica Artistica (LOE)

20 1
Escultura aplicada al 1° 1
espectaculo (LOE) 20 1
Técnicas Escultdricas 1° 1
(LOE) 20 1
Proyecto y Direccion de 1° 1
Obras de Decoracion 20 1
Grabado y Técnicas de 1° 1
Estampacion 20 1

1° 1
Arquitectura Efimera

20 1

1° 1
Joyeria Artistica

20 1
Total 24

Esto suma un numero total de grupos de 34.
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Estos grupos mantienen la siguiente carga lectiva en horas semanales:

Curso 2025-2026

1° Bachillerato (LOMLOE)
Materias H. Semanales
Educacion fisica 2
Lenguay Literatura 3
Comunes
Filosofia 3
Lengua extranjera 3
Dibujo artistico | 4
De modalidad Cultura audiovisual 4
Dibujo técnico aplicado artes 4
plasticas y disefio |
Volumen
Optativas —
) Proyectos artisticos 4
(elegir una)
Informatica 4
Educacion para la ciudadania y los
Optativa derechos sociales
- 1
(elegir una) Oratoria
Cultura y Patrimonio de Aragon
Tutoria 1
Religion (opcional) 2

2° Bachillerato (LOMLOE)

Asignaturas H. Semanales
Historia de Espafa 3
Lenguay Literatura Il 4

Comunes
Lengua extranjera Il 3
Historia de la filosofia 3
Disefio 4

De modalidad Fundamentos artisticos 4
Dibujo artistico Il 4
Dibujo técnico aplicado artes 4
plasticas y disefio Il

Optativas (elegir una) Imagen y sonido 4
Técnicas de expresion grafico

o 4

Plastica

Tutoria 1

Técnicas escultoricas (LOE)

Primero

Segundo

Modulos

H. Sem. Grupos

H. Sem.

Grupos

10
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DIBUJO ARTISTICO 4 1

DIBUJO TECNICO 3 1
VOLUMEN 7 1

MATERIALES Y TECNOLOGIA 2 1 2 1
HISTORIA DE LA ESCULTURA 3 1

APLICACIONES INFORMATICAS 4 1
TALLER DE VACIADO Y MOLDEADO 6 1
TALLER DE PIEDRA 6 1

TALLER DE MADERA 6 1

TALLER DE METAL 6 1
INGLES TECNICO 2 1

PROYECTOS DE ESCULTURA 4 1
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30

Escultura aplicada al espectaculo (LOE)

Primero Segundo
Médulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
DIBUJO ARTISTICO 4 1
DIBUJO TECNICO 3 1
VOLUMEN 7 1
MATERIALES Y TECNOLOGIA 2 1 2 1
HISTORIA DE LA ESCULTURA 3 1
APLICACIONES INFORMATICAS 4 1
TALLER DE ESTRUCTURAS Y MONTAJES 4 1
ESCULTURA EFIMERA 6 1
TALLER DE VACIADO Y MOLDEADO 8 1
TALLER DE ACABADOS POLICROMOS 4 1
INGLES TECNICO 2 1
PROYECTOS DE ESCULTURA APLICADA 2 1 4 1
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30
Grafica Publicitaria (LOE)

Primero Segundo
Mddulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
FUNDAMENTOS DE LA REPRESENTACION Y LA 4 1
EXPRESION VISUAL
TEORIA DE LA IMAGEN 2 1
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MEDIOS INFORMATICOS 4 1
MEDIOS INFORMATICOS APLICADOS A LA GRAFICA 4 1
PUBLICITARIA
FOTOGRAFIA 4 1
HISTORIA DE LA IMAGEN PUBLICITARIA 3 1
TIPOGRAFIA 4 2 1
FUNDAMENTOS DE DISENO GRAFICO 4 1
TEORIA DE LA PUBLICIDAD Y EL MARKETING 3 1
LENGUAJE Y TECNOLOGIA AUDIOVISUAL 3 1 2 1
PROYECTOS DE GRAFICA PUBLICITARIA 4 1 8 1
PROYECTO INTEGRADO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
PRODUCCION GRAFICA INDUSTRIAL 2 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30
llustracion (LOE)

Primero Segundo
Médulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
FUNDAMENTOS DE LA REPRESENTACION Y LA 4 1
EXPRESION VISUAL
TEORIA DE LA IMAGEN 2 1
MEDIOS INFORMATICOS 4 2
MEDIOS INFORMATICOS APLICADOS A LA ILUSTRACION 2 2
FOTOGRAFIA 4 2
HISTORIA DE LA ILUSTRACION 3 1
DIBUJO APLICADO A LA ILUSTRACION 4 2 3 2
REPRESENTACION ESPACIAL APLICADA 4 1
TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA 3 2 4 2
PRODUCCION GRAFICA INDUSTRIAL 2 2
TECNICAS GRAFICAS TRADICIONALES 3 2
PROYECTOS DE ILUSTRACION 2 2 9 2
PROYECTO INTEGRADO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
MODULO PROPIO 2 2
Total 30 30
Animacion (LOE)

Primero Segundo
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Mddulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
FUNDAMENTOS DE LA REPRESENTACION Y LA 4 1

EXPRESION VISUAL

TEORIA DE LA IMAGEN 2 1

MEDIOS INFORMATICOS 4 1

MEDIOS INFORMATICOS APLICADOS A LA ANIMACION 4 1
FOTOGRAFIA 4 1
HISTORIA DE LA ANIMACION 3 1

DIBUJO APLICADO A LA ANIMACION 5 1

TECNICAS DE ANIMACION 4
LENGUAJE Y TECNOLOGIA AUDIOVISUAL 5
GUION Y ESTRUCTURA NARRATIVA 2 1
PROYECTOS DE ANIMACION 4
PROYECTO INTEGRADO

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30
Comic (LOE)

Primero Segundo
Médulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
FUNDAMENTOS DE LA REPRESENTACION Y LA 4 1
EXPRESION VISUAL
TEORIA DE LA IMAGEN 2 1
MEDIOS INFORMATICOS 4 1
FOTOGRAFIA 4 1
HISTORIA DEL COMIC 3 1
DIBUJO APLICADO AL COMIC 7 1
TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA 6 1
PRODUCCION GRAFICA INDUSTRIAL 3 1
REPRESENTACION ESPACIAL APLICADA AL COMIC 4 1
GUION Y ESTRUCTURA NARRATIVA 4 1
PROYECTOS DE COMIC 4 1 8 1
PROYECTO INTEGRADO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30

Grafica interactiva (LOE)
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Primero Segundo
Médulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
FUNDAMENTOS DE LA REPRESENTACION Y LA 4 1
EXPRESION VISUAL
TEORIA DE LA IMAGEN 2 1
MEDIOS INFORMATICOS 4 1
MEDIOS INFORMATICOS APLICADOS A LA GRAFICA 4 1
INTERACTIVA
FOTOGRAFIA 4 1
HISTORIA DE LA IMAGEN AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA | 3 1
RECURSOS GRAFICOS Y TIPOGRAFICOS 2 1 2 1
LENGUAJE DE PROGRAMACION 3 1 2 1
INTERFACES GRAFICAS DE USUARIO 2 1 2 1
LENGUAJE Y TECNOLOGIA AUDIOVISUAL 4 1 3 1
PROYECTOS DE GRAFICA INTERACTIVA 4 1 8 1
PROYECTO INTEGRADO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
MODULO PROPIO 2 1
Total 30 30

Proyectos y Direccion de Obras de Decoracion (LOGSE ADAPTADO)

Primero Segundo

Mddulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
AUDIOVISUALES (D. Interiores) 2 1

DIBUJO TECNICO 4 1

DIBUJO Y COLOR | 2 1

DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR 2 1

DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR: PYDOD 4 1
EXPRESION VOLUMETRICA 4 1

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 2 1 2 1
IDIOMA EXTRANJERO 2 1 2 1
HISTORIA DE LA ARQUITECTURA Y SU ENTORNO 2 1

MATEMATICAS 2 1

MEDICIONES, PRESUPUESTOS Y PLAN DE OBRAS 2 1
PROYECTOS 10 1

PROYECTOS: PYDOD 10 1
TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE CONSTRUCCION 4 1

TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE CONSTRUCCION: PYDOD 8 1
TEORIA DEL INTERIORISMO 2 1
HISTORIA DEL INTERIORISMO 2 1
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FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
PROYECTO FINAL
Total 36 34
Arquitectura efimera (LOGSE ADAPTADO)

Primero Segundo
Modulos H. Sem. Grupos H.Sem. |Grupos
AUDIOVISUALES (D. Interiores) 2 1
DIBUJO TECNICO 4 1
DIBUJO Y COLOR | 2 1
DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR 2 1
DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR: ARQUITECTURA 4 1
EFIMERA
EXPRESION VOLUMETRICA 4 1
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 2 1 2 1
IDIOMA EXTRANJERO 2 1 2 1
HISTORIA DE LA ARQUITECTURA Y SU ENTORNO 2 1
MATEMATICAS 2 1
MEDICIONES, PRESUPUESTOS Y PLAN DE OBRAS 2 1
PROYECTOS 10 1
PROYECTOS: ARQUITECTURA EFIMERA 10 1
TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE CONSTRUCCION 4 1
TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE CONSTRUCCION: A. EFIM. 8 1
TEORIA DEL INTERIORISMO 2 1
HISTORIA DEL INTERIORISMO 1

2

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
PROYECTO FINAL
Total 36 34
Joyeria Artistica (LOGSE ADAPTADO)

Primero Segundo
Mddulos H. Sem. Grupos H.Sem. | Grupos
AUDIOVISUALES 2 1
DIBUJO TECNICO 4 1
DIBUJO ARTISTICO 4 1
DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR 3 1
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 2 1 2 1
INGLES 2 1 2 1
HISTORIA DE LA ORFEBRERIA, JOYERIA Y BISUTERIA 2 1 2 1
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MATERIALES Y TECNOLOGIA 2 1 2 1
MODELADO Y MAQUETISMO 2 1 2 1
PROYECTOS DE JOYERIA 5 1 15 1
TALLER DE JOYERIA 7 1 7 1
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

PROYECTO FINAL

Total 35 32

En horario vespertino los ciclos tienen la siguiente estructura horaria:

Ceramica Artistica (LOE) Plan de estudios en dos cursos

Primero Segundo
Modulos H.S. G. H.S. |G
DIBUJO ARTISTICO 4 1 2 1
DIBUJO TECNICO 3 1
VOLUMEN 4 1 2 1
HISTORIA DE LA CERAMICA 3 1
MATERIALES Y TECNOLOGIA: CERAMICA 2 1 3 1
MEDIOS INFORMATICOS 4 1
TALLER CERAMICO 9 1 10 1
PROYECTOS DE CERAMICA ARTISTICA 3 1 4 1
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES TECNICO 2 1
MODULO PROPIO 2 1
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
PROYECTO INTEGRADO
TOTAL 30 30
Grabado y Técnicas de Estampacion (LOGSE) Plan de estudios en dos cursos

Primero Segundo

Modulos H.S. |G H.S. |G.
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 3 1
INGLES 2 1
HISTORIA DEL GRABADO 2 1
MATERIALES Y TECNOLOGIA 2 1
PROYECTOS: GRABADO 5 1
TALLER DE GRABADO 8 1 6 1
TALLER DE LITOGRAFIA 6 1 4 1
TALLER DE SERIGRAFIA 6 1
TECNICAS DE EXPRESION: GRABADO 4 1 2 1
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TECNICAS GRAFICAS INDUSTRIALES 4 1
ARQUITECTURA Y DISENO DEL LIBRO 2 1
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
PROYECTO INTEGRADO

Total 30 30

Los ciclos desarrollados segun la LOE realizan las 50 horas de la fase de formacién practica
en empresas, estudios o talleres a lo largo de las ultimas ocho semanas del curso junto con
las 150 horas del proyecto integrado. El resto de ciclos LOGSE también incluyen el Proyecto
final durante las ultimas 8 semanas del curso, a raiz de las modificaciones establecidas por
la administracion.

Desdobles

Las asignaturas que, por su consideracién curricular de médulos practicos o de taller, se
desdoblan en dos grupos cuando el nimero de alumnos es superior a quince, aparecen en
los cuadros anteriores con un dos.

Calendario de evaluaciones

Se programan tres trimestres para todos los grupos de manera general. La planificacién es
diferente en los grupos que realizan el proyecto integrado y las practicas en el tercer
trimestre, esto es, los alumnos de segundo de la familia de comunicacion grafica y
audiovisual, y de escultura, ademas de los grupos de tercero del horario nocturno.

En bachillerato, los grupos de segundo tienen una evaluacion segunda y tercera adelantadas
para adaptarse a las fechas de la evaluacion de acceso a la Universidad.

Las fechas de las Juntas de Evaluacion, aprobadas en la CCP para este curso:

1° Bachillerato

12 Evaluacion

15 de diciembre

22 Evaluacion 24 de marzo
32 Evaluacién y FINAL ORDINARIA 10 de junio
Evaluacion FINAL EXTRAORDINARIA 22 de junio

2° Bachillerato

12 Evaluacion

2 de diciembre

22 Evaluacion 3 de marzo
Evaluacion de pendientes de 1° 12 de mayo
32 Evaluacion y FINAL ORDINARIA 12 de mayo
Evaluacion FINAL EXTRAORDINARIA 8 de junio

1° Ciclos

12 Evaluacioén

16y 17 de diciembre

22 Evaluacion

19 de marzo

32 evaluacion y FINAL PRIMERA

4 de junio
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Evaluacion FINAL SEGUNDA 18 de junio
12 Evaluacion 16y 17 de diciembre
2° Evaluacién FINAL PRIMERA 20 de abril

2° Ciclos

Evaluacion FINAL PRIMERA Proyecto y

FINAL SEGUNDA médulos 19 de junio

Evaluacion de Proyectos finales LOE realizados en el primer trimestre

Desde la entrada en vigor la disposicion transitoria cuarta de la ORDEN ECD/518/2022, de 22
de abril, por la que se regulan la evaluacion y la promocion en la Educaciéon Primaria, asi
como la evaluacion, la promocién y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacion Profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma
de Aragédn, los alumnos que sélo tienen pendiente el proyecto integrado, la evaluacion del
madulo de proyecto integrado o de obra final, y la realizacién de las practicas en empresas,
estudios o talleres, las podran realizar, durante el primer trimestre del mismo. Esta
evaluacion esta prevista para el 28 de noviembre.

Este curso, los grupos de los ciclos LOGSE de la familia de Disefio de interiores y Joyeria
artistica que terminaron segundo el curso pasado seran los ultimos en ser evaluados con
esta temporalizacion.

Convocatoria FINAL SEGUNDA |ENtrega 20 de noviembre

Proyecto Final / Integrado Junta de evaluacion 28 de noviembre

Tribunales de Proyectos Finales.

El procedimiento de matricula y otros aspectos de los Proyectos fin de ciclo han quedado
establecidos en el Reglamento de Régimen Interior y se ha concretado en un documento
elaborado por los tribunales, el cual se ha hecho publico en el tablén reservado para estos
alumnos.

Sélo en casos totalmente justificados y con peticion por escrito al Director se podra
conceder una prorroga para la evaluacién del proyecto final. La solicitud debe realizarse con
un mes de antelacion a la entrega fijada en el calendario.

Los alumnos podran disponer de las instalaciones del Centro de acuerdo con las
prescripciones elaboradas por los departamentos afectados y teniendo en cuenta la
disponibilidad de los profesores y las aulas y talleres. Los tutores comunicaran a los
alumnos su disponibilidad, asi como las horas de tutoria semanales establecidas en su
horario. Esta disponibilidad de espacios, equipamientos y profesores no sera posible en caso
de presentar el proyecto en noviembre.

A continuacion especificamos la composicion de cada uno de los Tribunales que han de
evaluar en el presente curso los Proyectos Fin de Ciclo y Proyectos integrados. El presidente
actua en representacion del Director, y el secretario de cada uno de ellos, encargado de
firmar las actas de evaluacion, lo sera el del centro.
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Presidente Africa Prados
Grabado y.'!'écnicas de Marisa Royo
Estampacion
Vocales Marta Aranda
Laura Andrés
Presidente Sergio Cortés
Proyecto y Direccién de Obras Aitor Andrés
de Decoracion
Vocales Charo Langa
Oscar Pueyo
Presidente Leticia Burillo
Arquitectura Efimera Begofia Chaves
Vocales Elena Moncayo
Nuria Almagro
Presidente Elena Larrén
Joyeria Artistica Beatriz Ballabriga
Vocales Maite Rodrigo
Fernando Romero
Presidente Mara Ona
Ceramica artistica (LOE) José Carlos Vegas
Vocales Jaime Rodriguez
Violeta Vera
Presidente Beatriz Zamorano
llustracién (LOE) Cristina Ondiviela
Vocales Elena Lépez
Carlos Veldzquez
Presidente Marta Quilez
Gréafica interactiva (LOE) Esther lllana
Vocales Eva Felipe
Gonzalo Catalinas
Presidente René Arza
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Animacién (LOE) Francisco Montero
Vocales Angel Morollon

Javier Marco

Presidente Ernesto Navarro
Cémic (LOE) David Leén
Vocales Mario Ayguavives

Javier Aquilué

Presidente Marta Guerras
Gréfica publicitaria (LOE) Maria Gallego
Vocales Pilar Cano

Miguel Angel Gonzalez

Presidente Samuel Esteban
Escultura aplicada (LOE) Susana Barrios
Vocales Javier Marco

Fernando Garcia

Presidente Silvia Guillén
Técnicas escultéricas (LOE) Esther Beltran
Vocales Sergio Dominguez

Angel Laguna

Formacion en empresas, estudios o talleres.

La F.C.T. sera coordinada por la profesora Marta Guerras, contara con el apoyo de la Jefatura
de Estudios y la Direccién para mejorar la labor burocratica que implica esta funcion y
conseguir que la realizacién de las practicas por los alumnos se inserte de la mejor manera
en la practica docente diaria, sin entorpecer el resto de las clases. Sobre este particular
también se ha regulado en el Reglamento de Régimen Interior.

La escuela va a seguir manteniendo una estrecha relacién con las empresas y talleres
artisticos, y continuara colaborando con las asociaciones y colegios profesionales en las
actividades que estos promuevan, o las que se propongan desde el centro.

El carecer de un decreto con instrucciones propias para las ensefianzas profesionales
derivadas de la LOGSE que contemple la especificidad de las mismas y las grandes
diferencias que en este tema tenemos con la Formacién Profesional Especifica, plantea
numerosas dificultades de funcionamiento. Seria necesaria una normativa especifica que
flexibilice el funcionamiento adaptdandose a las caracteristicas de nuestras ensefanzas,
tanto en el numero de horas dedicadas a este mdédulo como, sobre todo, al tipo de empresa
que colabora con nosotros. Es importante tener en cuenta que el campo laboral en que nos
movemos es muy fluctuante y formado sobre todo por pequefias empresas y, en algun caso,
iniciativas casi personales.
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Los responsables de este médulo en los distintos ciclos son

Técnicas Escultoricas Esther Beltran Herrero
Escultura aplicada Fernando Garcia Gruas
Joyeria Artistica Beatriz Ballabriga Arifio
Proy. y Direccion de Obras de Decoracién Begofia Chaves Salarrullana
Arquitectura Efimera Leticia Burillo Pinac
Animacion Francisco Montero Lancho
Comic Ernesto Navarro Dura
llustracion Cristina Ondiviela Jiménez
Grafica Publicitaria Marta Guerras Gutiérrez
Grafica Interactiva Esther lllana Lépez
Grabado y Técnicas de Estampacion Africa Prados Jiménez
Ceramica Artistica Mara Ona Lapiedra

Para este curso, en vista de la creciente complejidad de estas tareas y su caracter
determinante en la formacion del alumnado durante las ultimas semanas del curso, se
planteara un refuerzo en el seguimiento de este procedimiento a todos los niveles: de
planificacién, gestion y evaluacién, integrandolo ademas en el ambito digital del centro:
Google Drive y Calendar.

Otras actividades

También esta entre nuestros objetivos fomentar las actividades complementarias y
extraescolares relacionadas con nuestras ensefianzas, que por un lado, contribuyan a dar
una formacién mas completa y, por otro lado, les permitan participar en la vida social y
cultural de la ciudad, asi como servir de promocion de nuestras ensefianzas y de las
realizaciones de nuestros alumnos. Estas actividades incluyen jornadas profesionales,
visitas a empresas y estudios, organizacion de talleres especificos, conferencias y
exposiciones de creadores en los diversos campos profesionales, exposiciones de obras
propias de los alumnos, o el establecimiento de convenios de colaboracién con instituciones
de nuestro entorno.

Participacion en programas institucionales

La Escuela tiene concedida la Carta Erasmus Plus, y realizamos convenios con empresas
europeas para la realizacion de practicas de los alumnos de los ciclos de grado superior. En
los cinco ultimos cursos casi cuarenta alumnos han sido becados para realizar estas
practicas.
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Adecuacion de los objetivos generales de las ensenanzas.

Objetivos del bachillerato

En cuanto al enfoque propedéutico del Bachillerato su finalidad es proporcionar a los
alumnos una educacién y formacién integral, intelectual y humana, asi como los
conocimientos y habilidades que les permitan desempefiar sus funciones sociales y
laborales con responsabilidad y competencia. Asimismo, los capacitara para acceder a la
formacion profesional de grado superior y a los estudios universitarios. En este sentido los
objetivos generales del Bachillerato establecidos en la normativa y que asume el Centro son:

a)

b)

Consolidar una sensibilidad ciudadana y una conciencia civica responsable,
inspirada por los valores de las sociedades democraticas y los derechos humanos, y
comprometida con ellos.

Afianzar la iniciativa personal, asi como los habitos de lectura, estudio y disciplina,
como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

Conocer, desde una perspectiva universal y plural, las realidades del mundo
contemporaneo, sus antecedentes historicos y los principales factores de su
evolucion.

Dominar las habilidades basicas propias de la modalidad de bachillerato escogida.

Trabajar de forma sistematica y con discernimiento sobre los criterios propios y
ajenos y fuentes de informacién distinta, a fin de plantear y de resolver
adecuadamente los problemas propios de los diversos campos del conocimiento y
de la experiencia.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y de
los métodos cientificos en cada disciplina.

Conocer y saber usar, tanto en su expresion oral como en la escritura, la riqueza y las
posibilidades expresivas de la lengua castellana y, en su caso, también de la lengua
co-oficial de la Comunidad Auténoma, asi como la literatura y la lectura y el analisis
de las obras literarias mas significativas.

Expresarse con fluidez en una o mas lenguas extranjeras.

Profundizar en el conocimiento y en el uso habitual de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones para el aprendizaje.

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
conflanza en uno mismo, sentido critico, trabajo en equipo y espiritu innovador.

Desarrollar la sensibilidad artistica y el criterio estético como fuentes de formaciény
enriquecimiento cultural.

Consolidar la practica del deporte.

Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia para el
cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto
hacia el medio ambiente.

Desarrollar la sensibilidad hacia las diversas formas de voluntariado que mejoren el
entorno social, especialmente el desarrollado por los jovenes.

Ademas de estos objetivos comunes a todos los bachilleratos, en la modalidad de artes que
imparte nuestro centro, el objetivo global sera desarrollar la capacidad del alumno en la
ejecucion de tres operaciones complementarias: el analisis y la sintesis de conocimientos, y
posteriormente la realizacién de trabajos donde se manifiestan la adquisicion de los
mismos.
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Esta capacidad, en el ambito particular de cada asignatura, se adquirirda a partir de
procedimientos especificos. Estos procedimientos destinados a la adquisicién de
conocimientos y destrezas podemos, de un modo general, agruparlos en dos grandes
apartados:

a) Los utilizados para la adquisicion de destrezas relacionadas con la percepcion
sensible:

e Sentido espacial

e Capacidad de memorizacién visual

e Comprension de la figura y las formas en el espacio

e Comprension global de la forma a partir de la estructura que la origina.
e Desarrollo de la capacidad visual desde distintos puntos de vista.

e Distincion entre lo que vemos (percepcion sensible) y lo que sabemos.

b) Los destinados a la adquisicion de destrezas relativas a la comprension intelectual:
e Conocimiento de la terminologia apropiada para cada caso.
e Recursos para organizar, expresar y planificar ideas con claridad.

e Transferencia de las estrategias y destrezas utilizadas en aprendizajes previos a
nuevas situaciones de aprendizaje.

e Comprension e interpretacion de la informacién teniendo en cuenta el propoésito del
hablante, su actitud, etc.

Objetivos de los Ciclos Formativos.

En cuanto a los Ciclos Formativos de Artes Plasticas como ensefianzas profesionales su
finalidad es proporcionar a los alumnos una formacion artistica de calidad y garantizar la
cualificacion de estos profesionales de las artes. En este sentido, los objetivos
fundamentales y comunes a todas las especialidades son:

a) Proporcionar a los alumnos una formacién que les permita apreciar la importancia de
las artes plasticas como lenguaje artistico y medio de expresion cultural y desarrollar
su capacidad creativa.

b) Garantizar su cualificacion profesional permitiéndoles adquirir la capacidad y
conocimientos necesarios para el desarrollo de su actividad profesional, y adaptarse
a la evolucidn de los procesos técnicos.

c) Conocer los procesos técnicos y artisticos de realizacion en cada familia
profesional.

d) Proyectar y realizar trabajos que posean rigor técnico y sensibilidad expresiva y
desarrollar a través de ellos su sensibilidad artistica, sus facultades y su cultura
plastica.

e) Poseer conocimientos que capaciten al alumno para la realizacién de su trabajo a
través de los procesos tecnolégicos, tradicionales y actuales, relacionados con la
actividad de cada profesién.

f) Desarrollar su capacidad de creacion con un enfoque multidisciplinar.

g) Comprender la organizacion y caracteristicas del ambito de su profesion, asi como
los mecanismos de insercién profesional basica, conocer la legislacion profesional y
los mecanismos de prevencién de riesgos laborales.
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Organos de coordinacion.

Calendario de reuniones de érganos colegiados

Las reuniones ordinarias previstas de los érganos colegiados del centro, salvo cambios de
ultima hora que se comunicarian adecuadamente, seran:

Claustro de profesores: a las 15:15h
e 2 de septiembre
e 10 de septiembre
e 13 deenero
e 10 de marzo

e 30dejunio

Comision de Coordinacion Pedagdgica: a las 14:20 h,
e 9 de septiembre
e 23 de octubre
e 23 de noviembre
e 29 deenero
e 26 demarzo
e 7 demayo

e 29 dejunio

Consejo Escolar: a las 16:00 h.
e 15de octubre
e 4 de febrero

e Primera semana de julio

Departamentos Didacticos

Tras la aprobacién del Decreto de Reglamento Organico, hemos convenido en reorganizar los
departamentos ajustandose a las prescripciones de un numero maximo de doce
departamentos y un minimo de tres miembros en cada uno.

Departamento Cientifico-Técnico

Maria Rosario Langa Aznar (JD)

Maria Angeles Aparicio Gonzélez

Ismael Diaz Bueno

Begofia Chaves Salarrullana
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Violeta Vera Serrano

Félix Loureiro Gomez

Victor Manuel Rodriguez Mayo

Manuel Santander Lobera

Departamento de Dibujo Artistico

Maria Isabel Cebolla Amoros

Nuria Almagro Recha

Maria Elena Lopez Medina

Angel Morollén Guallar

Javier Aquilué Laliena

Maria Carmen Bravo Ramirez

Maria Teresa Rodrigo Sedefio

Oscar Pueyo Subero

Laura Andrés Esteban

Beatriz Zamorano Arantegui (JD)

Departamento de Diseiio de Interiores:

Leticia Burillo Pinac (JD)

Aitor Gregorio Andrés Jauregui

Sergio Cortés Jiménez

Departamento de Diseiio Grafico

Maria Pilar Cano Lomba

Ernesto Navarro Dura

Rafael Pueyo Royo
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Marta Quilez India (JD)

Eva Felipe Coloma

Marta Guerras Gutiérrez

Carlos Velazquez Gonzalez

Cristina Ondiviela Jiménez

Raquel Planas Diaz de Cerio

Susana Paricio Sancho

Departamento de FOL e Historia del Arte

M. Cristina Gil Gil

Jaime Rodriguez Abajo (JD)

Alicia Lépez Tabuenca

Florencio Aguilar Rodriguez

Sergio Orensanz Ferrer

Carolina Ruiz Ubieto

Departamento de Fotografia y Audiovisuales

Gonzalo Catalinas Gallego

David Leén Moreno

Claudia Pérez Andrés

Francisco Montero Lancho

Mario Ayguavives de Castro (JD)

René Arza Vélez

Departamento de Grabado y Ceramica.
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Jose Carlos Vegas Garcia

Maria Luisa Royo Martinez

Africa Prados Jiménez

Marta Aranda Barca

Departamento de Humanidades

Juan Pedro Serrano Sanchez (JD)

Ricardo Vicente Lorenzo

Gabriel Martinez Cebolla

Isabel Alegre Royo

Departamento de Lengua y Literatura

Maria Pilar Gracia Fanlo (JD)

Palmira Meneses Bernad

Pedro José Garrido Palacios

Departamento de Idiomas

Maria Teresa Alloza Lavilla

M. Isabel Marifiosa Vela

Isabel Carmen Lapiedra Gascén (JD)

Maria Pilar Pulido Gracia

Departamento de Medios Informaticos

Javier Marco Rubio

Maria Gallego Beltran (JD)

Esther lllana Lopez

Fernando Romero Aparicio
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Elena Isabel Moncayo San Miguel

Departamento de Volumen y Talleres de escultura

Fernando Garcia Gruas (JD)

José Miguel Acero Corrales

Silvia Guillén Franco

Beatriz Ballabriga Arifio

Luis Vela Condén

Susana Barrios Alfaro

Samuel Esteban Lopez

Sergio Dominguez Esteban

Maria Beltran Herrero

Mara Ona Lapiedra

Maria Elena Larrén Garcia

Los Jefes de Departamento (JC) serdn los encargados de coordinar la realizacién de las
programaciones al inicio del curso académico por parte de los profesores integrantes del
departamento, de modo que reflejen todos los aspectos necesarios y los acuerdos tomados
en torno a la evaluacién, criterios de promocién y tipo de pruebas previstas. También
realizaran la Memoria final al término del curso académico.

Comision Coordinacion Pedagdgica:
e Presidente: Rafael Pueyo Royo (Director)
e Secretaria: Cristina Gil Gil.
e José Miguel Acero Corrales (Jefe de estudios)
e M. Angeles Aparicio Gonzélez (Jefe de Estudios adjunto para bachillerato)

e Manuel Santander Lobera (Jefe de Estudios adjunto para ciclos formativos y turno
vespertino. Responsable de actividades extraescolares)

Y los Jefes de Departamento:

Cientifico y Técnico Rosario Langa Aznar

Dibujo Artistico Beatriz Zamorano Arantegui
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Diseno de Interiores Leticia Burillo Pinac
Disefo Grafico Marta Quilez India
Fotografia y Audiovisuales Mario Ayguavives Castro
Grabado, Ceramica Africa Prados Jiménez

F. O. L. e Historia del arte Jaime Rodriguez Abajo
Humanidades Juan Pedro Serrano Sanchez
Idiomas Isabel Lapiedra Gascon
Lengua y literatura Maria Pilar Gracia Fanlo
Medios informaticos Fernando Romero Aparicio
Volumen y talleres de escultura Fernando Garcia Gruas
Innovacién y formacién educativa Elena Lopez Medina

Junta de Coordinadores de Ciclo

El Reglamento Organico contempla esta nueva figura largamente demandada por todos los
organos colegiados de nuestro centro. En los articulos 56 y siguientes establece el
procedimiento de designacién y cese, sus funciones y régimen de funcionamiento.

Los coordinadores actuaran bajo la dependencia directa del Jefe de Estudios. Tendran una
reunion al trimestre con el mismo, configurando la Junta de Coordinadores, y programaran
una reunion mensual como minimo con todos los profesores que imparten clase en el ciclo.
Disponen en su horario personal de una hora lectiva semanal para el desarrollo de sus
funciones.

Los profesores designados este curso son:

Técnicas Escultdricas Angel Laguna Fuertes
Escultura aplicada Samuel Esteban Lépez
Joyeria Artistica Elena Larrén Garcia

Proy. y Direccion de Obras de Decoracion | Sergio Cortés Jiménez

Arquitectura Efimera Leticia Burillo Pinac
Animacion René Arza Vélez
Comic Ernesto Navarro Durd
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llustracion Beatriz Zamorano Arantegui
Grafica Publicitaria Marta Guerras Gutiérrez
Grafica Interactiva Marta Quilez India

Grabado y Técnicas de Estampacion Africa Prados Jiménez
Ceramica Artistica Mara Ona Lapiedra

Otras funciones de coordinacion
Orientacion y Atencion a alumnos con necesidades educativas especiales.

En los ultimos cursos ha sido considerable el aumento de alumnos matriculados con alguna
problematica especifica que les afecta de alguna manera en su proceso de escolarizaciéon o
formacion.

En el aspecto académico son frecuentes los alumnos que acceden al bachillerato desde
programas de atencién educativa y que siguen precisando de esta atencion. Y son también
habituales alumnos con enfermedades tanto fisicas como psicolégicas que les dificulta
alcanzar los objetivos previstos para el bachillerato.

Para ello, contamos con Cintia Marcuello, orientadora escolar a jornada completa, que
supone un apoyo esencial para el alumnado que requiera de sus servicios, sus familias y
para los tutores de los grupos que ven reforzadas sus funciones cuando la problematica a
solucionar va mas alla de las competencias tutoriales y docentes.

Sus funciones son:
e Estar a disposicién del alumnado que requiera de sus servicios.
e Recabar informacion sobre el alumno/a.
e Contactar con sus familias y mantener una relacion periédica con ellas.

e Informar al profesorado, especialmente al tutor, de las caracteristicas de los alumnos
correspondientes y de sus necesidades.

e Coordinar adaptaciones curriculares que pudieran llevarse a cabo

Ademas, siguiendo lo establecido en el articulo 35 la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y a la adolescencia frente a la violencia (BOE de 5 de junio),
todos los centros educativos deberan contar con una persona coordinadora para el bienestar
y la proteccién del alumnado, que actuara bajo la supervision de la Direccion del Centro. Por
ello, teniendo en cuenta las Instrucciones de 6 de septiembre de 2022 de la Directora General
de Planificacion y Equidad por la que se determina la designacion del Coordinador de
Bienestar y proteccion en los centros educativos, se ha designado al profesor Oscar Pueyo
Coordinador del Bienestar del centro. Su horario con docencia directa en grupos de primery
segundo curso de bachillerato, sumado a su implicacién, hace de él un colaborador idéneo.
Trabajara en coordinacién con la Orientacién escolar, tutores de los grupos y la jefatura de
estudios del centro. A fin de mejorar la comunicacion entre estas figuras asociadas a la
orientacion, el bienestar, los tutores y el equipo directivo, se ha creado un documento
compartido entre todos ellos para establecer un seguimiento actualizado de los casos que
pudieran afectar al alumnado de bachillerato.

Coordinadora de la formacion permanente del profesorado
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La profesora que realiza la coordinacién de la formacion permanente del profesorado es
Elena Lopez, encargada de las funciones que la nueva normativa le asigna al COFO. Elabora
el plan de formacion y coordina el trabajo de los responsables de cada uno de los proyectos,
cursos y seminarios que se plantean para este curso.

Coordinador de tutores de practicas en empresas, estudios y talleres

Para realizar determinadas tareas administrativas sobre la fase de formacion de practicas de
los alumnos de los ciclos, como gestionar la aplicacion informatica, introducir los datos
relativos a alumnos, tutores y responsables de las empresas, la profesora Marta Guerras
contara con una dedicacion horaria. También coordinara el trabajo de los doce profesores
tutores.

También coordina las Ofertas de Trabajo. Para atender la demanda de ofertas de trabajo de
diversas empresas que acuden al centro en busca de alumnos titulados o en practicas
hemos establecido una persona que coordine y sirva de intermediario entre las empresas y
nuestros alumnos. Esta persona se encargara de valorar, seleccionar y archivar todas estas
ofertas de las empresas, y poner en contacto a los alumnos interesados con las empresas.

Coordinador de formacion para las tecnologias del aprendizaje

La profesora Eva Felipe realizara las funciones que le asigna la norma como COFOTAP,
ademas de otras propias del centro como la coordinacion para la actualizacion de la pagina
web del centro, publicacion de contenidos en nuestras redes sociales y la coordinacion sobre
el uso de los medios impresos y la identidad corporativa. Coordinara el disefio, la realizacion
y publicacion de los diversos materiales elaborados por los departamentos, los profesores o
los alumnos, para las diversas actividades extraescolares que se organizan cada curso.
También coordina las principales acciones del Plan Digital del centro. Cuenta con la
colaboracién de la profesora Esther lllana.

Responsable de la Biblioteca

Desgraciadamente, a pocos dias de comenzar el pasado curso, fallecié Carlos Saz Rovira,
profesor del cuerpo de maestros destinado en el centro que tenia todo su horario lectivo
asignado a las labores de bibliotecario. Las tareas de servicio de biblioteca son abundantes
y necesarias: realizar préstamos, actualizar los fondos coordinando la adquisicion de nuevos
materiales y expurgando los que sea necesario, informatizar el catalogo, imprimir y pegar los
tejuelos en los ejemplares, disponer en orden los volumenes en las estanterias segun la
clasificacién de la CDU, atender a los alumnos que soliciten informacion y vigilar la propia
sala... A dia de hoy no hay un sustituto en estas labores, y aunque lo solicitaremos, es posible
que no consigamos una persona con dedicacion exclusiva.

En consecuencia, se ha confeccionado un horario de servicio que cuenta con la colaboracién
de muchos profesores que, en horas de guardia, horas complementarias o de reduccion por
cumplir requisitos de mas de 55 afios prestaran este servicio en un amplio horario de
mafiana y tarde. Estos profesores son: Mario Ayguavives, Carlos Veldzquez, Violeta Vera,
Esther Beltran, René Arza, Isabel Marifiosa, Isabel Cebolla, Pilar Gracia, Angel Moroll6n, Maria
Pilar Pulido, Beatriz Ballabriga, Eva Felipe, Maite Rodrigo, Laura Andrés, Elena Moncayo,
Palmira Meneses, Sergio Orensanz, Javier Aquilué, Gabriel Martinez y Juan Pedro Serrano.

También colaboran Africa Prados, Mara Ona y Marisa Royo como responsables de la
biblioteca en este horario, quienes dedicaran el periodo lectivo de 18:15 a 19:30 h.
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Coordinacion de Programas Europeos

La profesora del centro Silvia Guillén en colaboracion con el Jefe de estudios adjunto,
Manuel Santander y la coordinadora de practicas en empresa, coordina todas las actividades
del programa de practicas en empresas dentro del programa Erasmus para los alumnos de
los ciclos de grado superior, informando a los alumnos, seleccionandolos y formandolos
para su participacion, estableciendo contactos y localizando empresas en el extranjero, y
elaborando los documentos y formularios de las diversas solicitudes de ayudas, asi como su
traduccion.

Tutores/as de Grupo

Cada grupo cuenta con un profesor/a tutor. Estos seran coordinados por los Jefes de
Estudios adjuntos en cada uno de los niveles educativos del centro. En el presente curso se
ha encarecido a los tutores que presten especial atencién a los partes de asistenciay a la
comunicacién con las familias, especialmente en el caso de alumnos de bachillerato. A los
tutores de grupos de ciclos formativos les esta encomendado el seguimiento de las faltas de
sus alumnos, y otras cuestiones administrativas, especialmente la informacién sobre las
solicitudes de renuncia a convocatorias de evaluacion o el nimero de convocatorias
disponibles en los casos de repeticidn de matricula.

Estan establecidas reuniones periddicas de los tutores de primero y de segundo de
bachillerato con el jefe de estudios para coordinar las diversas actuaciones informativas o
pedagdgicas en relacién con sus funciones, que se necesiten a lo largo del curso.

Entre las acciones de mejora previstas para este curso se incluyen refuerzos en los
contenidos de tutorias de grupo, en colaboracidén con la orientadora del centro y algunas
asociaciones que ofertan actividades y talleres que se centren en las necesidades mas
urgentes de los estudiantes. Asi mismo, se intensificara el contacto con la junta de
delegados para que el equipo directivo pueda tener un seguimiento mas cercano de las
preocupaciones del alumnado. Estas acciones se recogeran en una propuesta de
actualizacién del Plan de accion tutorial, que sera valorado por el Consejo escolar.

GRUPO Tutor ESPECIALIDAD

BACH_1° A Pedro Garrido EDUCACION FISICA
BACH_1°B Claudia Pérez MEDIOS AUDIOVISUALES
BACH_1°C Victor Rodriguez DIBUJO TECNICO
BACH_1°D Isabel Alegre FILOSOFIA

BACH_1°E Carmen Bravo DIBUJO ARTISTICO
BACH_2° A Palmira Meneses LENGUA Y LITERATURA
BACH_2°B Elena Lopez DIBUJO ARTISTICO
BACH_2° C Isabel Marifiosa INGLES

BACH_2°D Raquel Planas DISENO GRAFICO
BACH_2°E Ricardo Vicente FILOSOFIA
ANIMACION_1 Gonzalo Catalinas MEDIOS AUDIOVISUALES
ANIMACION_2 Francisco Montero MEDIOS AUDIOVISUALES
ARQ.EFIME_1 Carolina Ruiz HISTORIA DEL ARTE
ARQ.EFIME_2 Begofia Chaves MATERIALES Y TECNOLOGIA
COMIC_1 Javier Aquilué DIBUJO ARTISTICO
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COMIC_2 Ernesto Navarro DISENO GRAFICO
ESC.APLICADA_1 | Esther Beltran TECNICAS DE METAL
ESC.APLICADA_2 | M2 Angeles Aparicio DIBUJO TECNICO
INTERACTIV_1 Angel Moroll6n DIBUJO ARTISTICO
INTERACTIV_2 Esther lllana MEDIOS INFORMATICOS
PUBLICITA_1 Fernando Romero MEDIOS INFORMATICOS
PUBLICITA_2 Cristina Gil e ool INDUSTRIAL Y
ILUSTRA_1 Miguel Angel Gonzélez MEDIOS AUDIOVISUALES
ILUSTRA_2 Carlos Velazquez DISENO GRAFICO

JOYERIA_1 Elena Larrén MT JOYERIA Y BISUTERIA
JOYERIA_2 Sergio Orensanz HISTORIA DEL ARTE
PYDOD_1 Charo Langa MATERIALES Y TECNOLOGIA
PYDOD_2 Sergio Cortés DISENO DE INTERIORES

T.ESCULTOR_1

Jaime Rodriguez

HISTORIA DEL ARTE

T.ESCULTOR_2 Angel Laguna VOLUMEN
CERAMICA_1 Maite Alloza INGLES
CERAMICA_2 Eva Felipe DISENO GRAFICO
GRABADO_1 Marta Aranda MT GRABADO
GRABADO_2 Laura Andrés DIBUJO ARTISTICO

Delegados y Subdelegados de grupo.

La figura del delegado y subdelegados de grupo y sus funciones estan establecidas en los
articulos 69y 70 del Decreto 172/2013.

GRUPO Delegado/a Subdelegado/a

GRABADO_1 Lépez Moya, Alejandro Enguita Castején, Claudia
GRABADO_2 Aznar Clariana, Carmen

ARQ.EFIME_1 Herrero Villar, Olivia Martinas, Sabina Andreea
ARQ.EFIME_2 Arifio Rubio, Valme Angue Ela, Javier

PYDOD_1 Pereira Garcés, Sofia Fernandez Gutiérrez, Noa Joy
PYDOD_2 Gracia Martinez, Sofia Garin Pina, Lucia

JOYERIA_1 Valbuena Molina, Sara Lucia Picado Jarquin, Urania Aleyda
JOYERIA_2 Tejero Campor, Kai Usunariz Sala, Maria Camino
CERAMICA_1 Bakeriza Carrasco, June Mufioz Burillo, Carlos Ramén
CERAMICA_2 Arrebola Aragon, Yolanda Puértolas Fanlo, Laura
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ANIMACION_1 Ascaso Buil, Mario Canudas Elfau, Mario Vanlalmawia
ANIMACION_2 Prusac Marinica, Eric Denis Herrero Bautista, Jimena
INTERACTIV_1 Moreno Pérez, Ada Rios Castillén, Malena
INTERACTIV_2 Milonean, Emanuela Nicoleta Pérez Caceres, Luna

Cornelia
PUBLICITA_1 Garcia Garrido, Lucas Sanchez Barbeira, Yago
PUBLICITA_2 Pascual Barba, Laura Matos Olivier, Andrea Valentina
ILUSTRA_1 Lorenzo Cortegoso, Patricia Subias Gil, Adrian
ILUSTRA_2 Hernando Fontané, Maria Gonzalez Teixido, Sergio

T.ESCULTOR_1

Forzen Blas, lzarbe

Uribarrena Raventds, Nuria

T.ESCULTOR_2

Aznar Corbeira, Irene

Rodrigo Callejo, Lucia

ESC.APLICADA_1 Murillo Cristobal, Daniela Gomez Lopez, Ainhoa
ESC.APLICADA_2 Ahmad Hatem, Mays Lépez Royo, Barbara
COMIC_1 Ortufio Benovent, Carles Gil Costa, Nayara

COMIC_2 Matarredona Sempere, Ismael Castiella Cobos, Nerea
BACH_1A Chao Javierre, Damian Mateos Manjén, Emma
BACH_1B Baquedano Tabuenca, Paula Rubio Barén, Selene
BACH_1C Sanz Hernandez, Lucia Algarate Garcia, Pablo
BACH_1D Castillo Garcia, Pedro Barsan, Alexandra Izabela
BACH_1E Lépez Rios, Asier Sola Navarro, Galadriel
BACH_2A Jaramillo Cucaldn, Matias Gutiérrez Campos, Adrian
BACH_2B Toro Montes, lker Hernandez Lahoz, Valentina
BACH_2C Merino Ruiz, Rubén Alegre Lépez, Iraia
BACH_2D Bueno Horno, Ana Pilar Judez Marzo, Alvaro Antonio
BACH_2E Aparicio Cortés, Gabriela Andreu Librero, Claudia

Los delegados de grupo mas los alumnos representantes en el Consejo Escolar formaran la
Junta de Delegados. La direccion promovera la realizacién de reuniones de esta junta para la
participacion de los alumnos en la vida académica y cultural del centro. Este érgano dispone
de un espacio como despacho situado en la planta baja, para desarrollar sus funciones. Para
utilizarlo debe solicitar el acceso al personal de Conserjeria en el momento que lo necesite.

El caracter y las funciones de la Junta de delegados estan establecidos en los articulos 67 y
68 del Decreto 172/2013. Las Asociaciones de alumnos estan contempladas en el articulo
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72 del mismo decreto que remite a la regulacién establecida en la Ley Organica 1/2002 de
22 de marzo del Derecho de Asociacion y en el Real Decreto 1532/1986, de 11 de julio, por el
que se regulan las asociaciones de alumnos.

Presencia de los padres de alumnos de bachillerato en el Consejo Escolar

El Reglamento Organico contempla hasta tres padres de alumnos menores de 18 afios en el
Consejo Escolar del centro, de los cuales uno sera designado por la asociacién de padres si
la hubiere. Esta circunstancia es una novedad y actualmente no existe ninguna asociacién
de padres constituida como tal.

Este curso se renovaran los representantes de todos los sectores en el Consejo Escolar, una
vez se publiquen las instrucciones que regulan dicho procedimiento.

La direccién del centro promovera la participacion de estos padres en la vida académica y
extraescolar del centro, si bien todos somos conscientes de que la gran mayoria de alumnos
son ya mayores de edad o estan al borde mismo de adquirir esta condicion, y son ellos
mismos quienes deben asumir el protagonismo, implicarse directamente en la organizacion
de actividades y manifestar el interés por el funcionamiento y la organizacion del centro.

La colaboracidn con las instituciones publicas y privadas

La presencia en el Consejo Escolar de un miembro de las asociaciones empresariales puede
ser la ocasion para solicitar una mayor colaboracion de estas instituciones con el centro.

Actualmente venimos trabajando en colaboracion con la asociacion ACOMZA, CEOE
ARAGON, UNIZAR, AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA entre otros.

La escuela es miembro activo de la Confederacién de Escuelas de Arte, y participa en las
asambleas y en algunas actividades que se organizan para todo el territorio del estado.

También se organizan actividades con la Escuela Superior de Disefio de Aragdn, Escuela
municipal de danza, con la organizacion cultural Asalto y el Ayuntamiento de Zaragoza. Son
frecuentes las actividades con los diversos museos de la ciudad, el Caixaforum, y el Centro
de Arte y Tecnologia: Etopia. Este curso esta previsto que se consoliden nuevas
colaboraciones con otras entidades.

Plan de Accion Tutorial

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial constituye el instrumento pedagdgico-didactico que
articula a medio y largo plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente de un centro
educativo relacionado con la accién tutorial que, de manera coordinada, se propongan para
las distintas etapas y ensefianzas impartidas en el Centro en coherencia con las finalidades
educativas del mismo.

Cuestiones generales.

La tutoria de los alumnos, la direccion y la orientacién de su aprendizaje y el apoyo en su
proceso educativo en colaboracién con las familias es funcién de toda la comunidad
educativa del centro.

La accion tutorial tendra como fin llevar a cabo el seguimiento global del alumno,
implantando las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el
Proyecto Educativo de la escuela.

Es un fin fundamental de este Plan la informacion a los padres, madres o tutores legales del
alumnado y de implicarles en el proceso educativo de nuestros alumnos.
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El tutor sera nombrado preferentemente entre los profesores del grupo que impartan clase a
todos los alumnos del mismo. Excepcionalmente y con el fin de que el tutor tenga un
contacto directo con el alumno, podra nombrarse un tutor adicional cuando el grupo se
divida en dos por motivos curriculares o de organizacion.

Tal como se especifica en el Decreto 172/2013, de 22 de octubre, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de las Escuelas de Arte de la Comunidad
Auténoma de Aragon. Las funciones del tutor son:

Participar en el desarrollo del Plan de Accién Tutorial, bajo la coordinacion de la
jefatura de estudios del centro.

Coordinar el proceso de evaluacion del alumnado.
Organizar y presidir el equipo docente de cada alumno, las sesiones de evaluacion.

Facilitar la integracion del alumnado en la escuela y fomentar su participacion en las
actividades de la misma.

Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y profesionales.
Con atencidén a la elecciéon de las distintas opciones académicas, formativas y
profesionales.

Coordinar las actividades complementarias, extraescolares, culturales y de
promocion de las ensefianzas del alumnado.

Coordinar, con el tutor de formacion en centros de trabajo y con el jefe del
departamento de relaciones con el entorno y actividades complementarias,
extraescolares, culturales y de promocion de las ensefianzas, la formacion en centros
de trabajo de su grupo de alumnos.

Informar a los padres, madres o tutores legales, al profesorado y al alumnado de todo
aquello que les concierna en relacion con las actividades docentes y
complementarias, extraescolares, culturales y de promocion de las enseianzas.

Informar igualmente a los padres, madres o tutores legales y al alumnado de los
procesos administrativos que puedan incidir en su vida académica en el centro.

Facilitar la cooperacién educativa entre el profesorado y los padres, madres o tutores
legales del alumnado.

Cumplir lo establecido en el Plan de Accién Tutorial.

Coordinar al equipo de profesores en su atencion al grupo y en las cuestiones
particulares que pudieran surgir.

Atender las demandas de los alumnos y mantener entrevistas individuales con el
alumnado cuando lo considere necesario.

Personalizacion de la enseifianza y de las necesidades para algun alumno en
especial.

Entrevistas individuales con el delegado o delegada del grupo.

Informar a los padres de la situacion del alumno en su proceso de aprendizaje,
cuando ellos lo demanden y cuando el tutor lo considere necesario.

Informar a jefatura de estudios de las incidencias que pudieran surgir.

Coordinarse con jefatura de estudios para la resolucidén de estas incidencias.
Informar y orientar a los alumnos en cuestiones académicas.

Hacer de intermediario entre los alumnos, el equipo docente y la direccion del Centro.

Participar junto con el resto de tutores y jefatura de estudios en las tareas de
resolucion de conflictos.
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Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actividades participativas en la
Escuela de Arte.

Divulgar entre los alumnos las actividades extraescolares, y aquellas otras de
caracter artistico de las que tiene conocimiento el centro.

Dar a conocer las actividades culturales y de caracter artistico propuestas por otras
instituciones culturales de Zaragoza.

Facilitar la labor de los alumnos que participan en el CIPAJ.

Divulgar entre los alumnos y organizar su colaboracion en las actividades realizadas
en las muestras o ferias en las que participa la escuela.

Dar a conocer las posibles colaboraciones con asociaciones civicas, artisticas y de
artesanos en proyectos externos o iniciativas desde la propia escuela.

Objetivos del plan

Girara en torno a tres ejes fundamentales:

Atencidn a los alumnos
Coordinacién de los equipos docentes

La informacién a los padres

Atencion a los alumnos.

Los objetivos planteados son:

Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Informar de todo aquello que les concierne en relacion con las actividades docentes y
el rendimiento académico.

Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo
Adecuar la respuesta educativa para proceder a las adaptaciones curriculares.

Participacion de los alumnos en el grupo-clase de modo que aprendan a resolver
conflictos sencillos.

Orientar e informar a los alumnos sobre las posibilidades académicas y
profesionales facilitando la toma de decisiones respecto a su futuro académico y
profesional.

Potenciar el desarrollo personal, la integracion y participacién del alumnado en la
vida del centro.

Informar a los alumnos de las becas, los concursos y actividades artisticas en
general que se realizan en la Escuela.

Encauzar las demandas e inquietudes del alumnado

Las actuaciones planteadas son

a) SEPTIEMBRE.

Primer dia lectivo.

Los alumnos seran recibidos por el Director y el Jefe de Estudios junto con los
tutores y el equipo de profesores de cada grupo en un acto académico donde se les
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informara de los aspectos generales del funcionamiento y organizacion del centro:
derechos y deberes de los alumnos, faltas de asistencia, puntualidad, taquillas,
numero limite de convocatorias etc.

A los grupos que acuden por primera vez el tutor les ensefara el Centro y les
informara sobre los aspectos practicos de funcionamiento.

El tutor les expondra cuando y en qué situaciones deben acudir a él.

Primera quincena.

b)

Se prestara especial atencién a los alumnos con algun tipo dificultad afiadida:
problemas de movilidad, adaptacién del puesto de trabajo, etc.

Se procedera a la eleccion del Delegado y Subdelegado del curso.

El tutor recogera informacién de los alumnos en una ficha en la que indicaran
ademas de sus datos, si han recibido algun tipo de apoyo o atencion especifica, las
condiciones en las que han promocionado, cualquier circunstancia que pueda incidir
en el normal desarrollo de sus actividades lectivas.

A partir de esta informacion el tutor establecerd con jefatura de estudios las
actuaciones necesarias para la atencién de alumnos que presenten algun tipo de
dificultad especifico: déficit de atencion, etc.

En estos casos, si se considera necesario y a lo largo de las primeras semanas del
curso, el centro se pondra en contacto con la familia y con el IES de procedencia del
alumno para recabar la informacién necesaria para su correcta atencion.

El tutor enviara a los domicilios una carta de presentaciéon indicando su hora
disponible para la atencién a padres.

En el caso de los nuevos grupos de 1° de bachillerato, el director enviara un
comunicado a las familias para convocarles a una reunion de inicio de curso.

A través de la plataforma SIGAD se enviard informacién relativa a:

- Organigrama de la organizacién del Centro.
- Calendario Escolar.

- Horario semanal del grupo al que pertenecen y profesores que imparten docencia
en este grupo.

- A quien debe dirigirse el alumno segun la necesidad o problema que se le plantee.

FEBRERO-MARZO

Previamente a la preinscripcion en la Prueba de Evaluacion para el acceso a la
Universidad se informara a los alumnos de 2° de Bachillerato sobre esta prueba.

Sesiodn sobre los estudios de Grado y la propia Universidad de Zaragoza.

Informacion a los alumnos de 2° sobre los estudios superiores a los que pueden
acceder.

Exposicidon de Proyectos finales en el vestibulo de la escuela como complemento
informativo-expositivo a la informacion sobre la oferta formativa del centro.

MAYO
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d)

Sesion informativa sobre aspectos practicos de la EVAU.

JUNIO.

Sesién de informacion a los alumnos de 1° de Bachillerato sobre los itinerarios de
segundo y las posibilidades posteriores para continuar sus estudios.

Sesion de informacion a los alumnos de Ciclos Formativos sobre las salidas
profesionales.

Coordinacion de los equipos docentes.

Objetivos

Compartir toda la informacién que se tenga de cada alumno, asi como del grupo.
Coordinar el proceso evaluador de los alumnos.

Coordinarse en la resolucién de las diversas dificultades que surjan en su grupo.
Tratamiento de la orientacién académica y profesional.

Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

Tratamiento de la atencién individualizada.

Valoracién y puesta en comun de la evolucién de los grupos.

Coordinarse en la resolucion de problemas de convivencia y en el desarrollo
curricular.

Actuaciones

El tutor preparara las sesiones de evaluacion en las que se trataran los siguientes
aspectos.

e Evolucién del rendimiento académico del alumnado.

e Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno.
e Adaptaciones curriculares necesarias.

e Coordinacion en el desarrollo de las actuaciones de tutoria.

Estas sesiones tendran lugar al final de cada de cada evaluacion.

En coordinacion con jefatura, se convocaran reuniones extraordinarias cuando algun
tema asi lo exija.

El tutor mediara entre el grupo o un alumno particular y los profesores sobre
cualquier problema que se plantee.

El tutor informara al profesorado de cualquier tipo de incidencia sobre el grupo o
algun alumno en concreto.

Tanto el tutor como jefatura de estudios podra convocar reuniones extraordinarias
del equipo docente cuando asi lo consideren.

Determinar procedimientos de coordinacién del equipo educativo que permitan la
adopcion de acuerdos sobre evaluacién del alumnado del grupo y sobre las medidas
que deben adoptarse para mejorar la calidad de la educacion.

Mediar entre el grupo y el resto de los profesores sobre cualquier problema que se
plantee.
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Mantener a los profesores informados de cualquier tipo de incidencia sobre el grupo
o algun alumno concreto.

Seguimiento de los grupos desde jefatura de estudios a través de un documento
compartido con los tutores, la orientacion educativa y la coordinacion del bienestar.

Informacion a los padres.

Objetivos

Establecer relaciones entre las familias y el centro y facilitar la cooperacién educativa
entre ambos.

Garantizar la informacién sobre aquellos aspectos que puedan tener importancia
para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje, el desarrollo personal y la
orientacion profesional del alumnado, garantizando especialmente la relativa a los
criterios de evaluacion.

El asesoramiento educativo a las familias.

La promocidn y facilitacién de la cooperacion de la familias en la tarea educativa del
profesorado, tanto en lo concerniente a los aspectos académicos como en lo relativo
a lo actitudinales.

Todas las actuaciones establecidas estan encaminadas a la coordinacion con el
centro y la implicacion de las familias en el proceso educativo de nuestros alumnos.
Seran aspectos fundamentales aquellos relacionados con su situacién académica,
personal y de orientacion.

Actuaciones

El equipo directivo y el tutor atenderan a los padres en las horas establecidas a tal
efecto cuando estos lo demanden.

Todos los profesores atenderan a los padres cuando éstos soliciten informandoles
sobre el proceso de ensenanza-aprendizaje de sus hijos en las areas, materias o
moédulos que impartan. Para ello, en su horario personal constara una hora de
atencién a padres como profesor no tutor de las materias correspondientes.

El tutor convocara a los padres del grupo correspondiente o a la familia de un alumno
en particular cuando surja algun tema que asi lo exija. En funcion de las
caracteristicas del asunto a tratar podran ser convocados por la direccion del centro.

Al finalizar cada evaluacién, a través de los boletines y de la plataforma SIGAD, se
comunicara las calificaciones obtenidas en cada una de las evaluaciones y de los
asuntos individuales que hayan podido tratarse en la sesidn de evaluacion.

En octubre se convocara a los padres de 1° de Bachillerato a una reunién informativa
sobre la nueva etapa que comienzan sus hijos, las cuestiones especificas del
bachillerato artistico y diversos temas especificos sobre el funcionamiento de la
Escuela de Arte.

Previamente a la preinscripcion en la Prueba de Evaluacién para el Acceso a la
Universidad se informara a los padres de los alumnos de 2° de Bachillerato sobre
esta prueba y sobre las opciones para continuar los estudios una vez acabado el
bachillerato.
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Evaluacion del plan de accion tutorial

El Plan de Accién Tutorial se evaluara de forma continua en las reuniones que el equipo
docente mantenga.

Los profesores de forma individual o como equipo docente, el tutor o tutores en su conjunto
o jefatura de estudios aportaran las observaciones o propuestas de modificacién que
consideren oportunas.

La Comision de Coordinacion Pedagogica de acuerdo con los criterios establecidos por el
Claustro y en funcién de los objetivos planteados tendra en cuenta su consecucion, revisara
las aportaciones realizadas y hara las modificaciones que considere oportunas.

Plan de convivencia
Caracteristicas del centro y del alumnado.

La Escuela de Arte de Zaragoza se encuentra ubicada en la Calle Maria Zambrano aunque el
ambito de alumnos adscritos a la misma es de toda la provincia de Zaragoza. La
peculiaridad de los estudios hace que también sea el centro de referencia en el nivel
autondémico.

Sus alumnos cursan estudios de Bachillerato en la modalidad de Arte y Ciclos Formativos de
Artes Plasticas y Disefio, por lo que las edades de la mayoria de los alumnos van desde los
17 a los 23 aunque también es considerable el nimero de alumnos que supera esta edad
teniendo ciclos en los que la inmensa mayoria pasa de los 25 afos.

Esta especificidad de la Escuela de Arte es una de las caracteristicas fundamentales que
marca la problematica del centro, y por tanto las necesidades a tratar en su plan de
convivencia.

Hay que destacar también que la diversa procedencia de los alumnos hace de la Escuela de
Arte un centro plural en cuanto a las caracteristicas de los mismos. Proceden por ejemplo de
centros publicos y concertados, y de niveles sociales muy diferentes.

La configuracion fisica de la Escuela es también diferente a la de los centros en lo que se
cursa educacion obligatoria, careciendo por ejemplo de patios cerrados en los que los
alumnos puedan permanecer en los periodos de recreo.

Podriamos decir que es un centro en el que se cursan estudios de bachillerato pero no es un
Instituto de Ensenanza Secundaria, por lo que los problemas cotidianos de los centros de
secundaria son aqui excepcionales o inexistentes.

Estos problemas de convivencia estan fundamentalmente centrados en algun problema en
la relacién alumno-profesor y en otras cuestiones relacionadas con el uso y cuidado del
mobiliario como mesas, taquillas o tablones de anuncios o la limpieza de las instalaciones
en general.

En cuestiones de convivencia hay que destacar el buen clima entre los alumnos y de estos
con el profesorado, siendo un centro que destaca por su tolerancia, cuestién que creemos va
unida a la gran diversidad que existe entre unos alumnos y otros.

Por todo lo cual el ambiente del centro es un ambiente sin tensiones, en el que el mayor
problema es la dedicacion al estudio de los alumnos.

La respuesta del centro a estos problemas se centra en la aplicacion del Decreto 73/2011, de
22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la Carta de derechos y deberes
de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en
centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén, Decreto que se
detalla en el Reglamento de Régimen Interior.

Esta respuesta prioriza el acuerdo y el didlogo para la resolucién de los conflictos.
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Dada la mayoria de edad de gran parte de los alumnos la implicacion con las familias se
restringe a los alumnos de bachillerato con edades entre 17 y 19 afios. Fundamentalmente
se realiza a través de los tutores, que canalizan las demandas de los padres y establecen la
relacion con los profesores correspondientes. En los casos que asi lo requieren esta relacion
se establece con el equipo directivo.

El canal establecido para que las familias reciban la informacién relativa a faltas de
asistencia y calificaciones es la plataforma SIGAD.

En relacidn a este tema es sintomatico que no exista una asociacién de padres.

Teniendo en cuenta que el absentismo escolar es la reiterada ausencia de los centros
docentes de nifios y adolescentes en edad de ensefianza obligatoria, este problema como tal
no existe en el centro.

En cualquier caso, si que incide en mayor medida el abandono escolar —alumnos que se
matriculan y que a lo largo del curso dejan de asistir.

En relacién a este tema hay que tener en cuenta que un nimero considerable de alumnos
-sobre todo de bachillerato- vienen a la Escuela a repetir curso o con la idea de que la
modalidad de arte es mas sencilla que el resto, abandonando cuando ven las dificultades
que se les presentan.

La Escuela de Arte de Zaragoza mantiene relaciones con multiples sectores relacionados
con el mundo del disefio y del arte. Entre sus objetivos esta la difusion del trabajo de los
alumnos y potenciar el contacto con empresas o sectores que demanden trabajos
relacionados con los estudios cursados en la Escuela. Por lo cual se potencia la relacion de
los alumnos con estas empresas y sectores, y se mantiene y se buscan relaciones con los
ambitos en que los trabajos y la proyeccion de los alumnos sean posibles.

Resolucion de conflictos
Procesos a seguir.

El proceso a seguir para la resolucion de conflictos en el caso de que el conflicto se de entre
alumnos sera el siguiente:

a) Intervencion del profesor en cuya clase o periodo de guardia se produzca el conflicto.
b) Intervencién del tutor o tutores de los alumnos implicados.
c) Intervencion de la jefatura de estudios o de la direccién del centro.

d) En todo los casos se intentard un proceso mediador tal como se desarrolla en el
punto siguiente.

e) El proceso corrector: sanciones.

En el caso de que el conflicto se produzca con un profesor el proceso sera el siguiente:
Que el alumno hable directamente con el profesor correspondiente.
Intervencion del tutor.

Intervencion de jefatura de estudios.

Intervencion del director.

a c w0 np =

Toma de decisiones por parte de la direccion.

Proceso de mediacion.
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1. Explicar a la comunidad escolar de forma clara y sencilla en qué consiste una
mediaciéon promoviendo su utilizacion como forma prioritaria en la resolucién de los
conflictos una vez que éste no se ha solucionado directamente por los implicados.

2. Valorar si el conflicto es susceptible de mediacion o si es exclusivamente asunto que
atafie a las normas de convivencia del centro, en cuyo caso habra que aplicarlas.

3. Explicar las normas por las que se va a regir la mediacién. Sin la aceptacién de las
normas no hay mediacion posible.

4. Escuchar a las personas afectadas y nunca posicionarse por ninguna de las dos
partes. Hacer las preguntas que se consideren necesarias para que la situacién
quede claramente definida en sus aspectos mas relevantes.

5. Enfocar el conflicto desde diversos puntos de vista. Intentar que las personas
afectadas por el conflicto sean capaces de ponerse en el lugar del otro.

6. Incidir en las ideas que puedan aportar una solucion. Intentar que las partes
afectadas se pongan de acuerdo.

7. Pactar una solucidn y establecer los pasos a seguir para la realizacién de la misma.
Fijar una fecha para la revision de este proceso y el nivel de resolucion alcanzado e
introducir las modificaciones que en ese momento se crean convenientes.

Objetivos de mejora y actuaciones.

El objetivo general es siempre la mejora en cuestiones de limpieza tanto en el uso individual:
mesas, puestos de trabajo; como en las zonas comunes: vestibulo, pasillos, zonas
exteriores.

Se incidira especialmente en las zonas en las que se concentran para almorzar: vestibulo y
zonas exteriores.

Al inicio de curso, a través de los tutores, se trata con los alumnos el tema de la limpieza en
el centro concretando expresamente los lugares en los que se presentan mas problemas.

Cuando la situacién asi lo demande, jefatura de estudios pasara por las clases para insistir
en el temay se vigilara especialmente las zonas en las que la concentracion de suciedad sea
mas intensa. Podran convocarse también reuniones con los delegados o con los grupos que
cuiden peor las instalaciones.

Conserjes y el resto de personal del centro colaboraran para que el estado de las
instalaciones se mantenga dentro de los limites que supone su uso habitual.

Periédicamente a través de todos los miembros de la comunidad educativa, se evaluara la
situacion de las diversas zonas del centro.

Otro aspecto en el que vamos a estar especialmente atentos es en el uso de los dispositivos
moviles en general y de las imagenes que puedan capturar y difundir en particular. Como se
les ha recordado en la reunion de inicio de curso, los alumnos tienen prohibido el uso del
movil en el aula excepto cuando el profesor/a asi lo permita con fines pedagdgicos. Esta
pendiente de actualizacién el apartado de las Normas de convivencia en el Reglamento de
Régimen Interior.

Si se presentan conflictos relacionados con la convivencia que asi lo demanden, se
estableceran sesiones formativas para profesores, alumnos, familias y personal no docente.

Plan de actuaciones y calendario de reuniones de la Comision de Convivencia.

La comisién de convivencia hara las sugerencias y recomendaciones que considere
oportunas para la prevencion y mejora de la convivencia en el centro, canalizara las
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iniciativas de todos los miembros de la comunidad educativa, evaluara las medidas tomadas
y a requerimiento del Director participara en la resolucion de los conflictos.

La comision de convivencia se reunira a principio de curso para sefialar las lineas generales
de actuacidn y al finalizar cada trimestre para evaluar la situacién del centro en relacion a los
conflictos presentados y la resolucion de los mismos. Se reunira asi mismo cuando sean
convocados por el Director.

La Comision se nombrara en el primer Consejo Escolar del curso y estara formada por dos
profesores, un alumno, un padre, y el representante del personal de administracién y
servicios, y sera presidida por el director.

Difusion del Plan de convivencia.

El Consejo Escolar establecera los cauces necesarios para la adecuada difusion del plan de
convivencia.

Se considera necesaria la informacién pertinente en el Claustro de profesores, Comisién de
Coordinacién Pedagogica y a través de los Jefes de Departamento.

En el caso de los alumnos, seran los tutores quienes al comienzo de cada curso y cuando la
situacioén lo requiera informaran sobre el Plan de convivencia y puntualizaran sus diversos
aspectos cuando se considere necesario.

Evaluacion del Plan de convivencia.

El Consejo escolar en pleno, a propuesta de su Comision de convivencia, evaluara al final de
cada curso escolar el desarrollo del Plan de convivencia del centro y los resultados
obtenidos. Las conclusiones de esa evaluacion y las propuestas de mejora que se
consideren necesarias se recogeran en un informe que formara parte de la Memoria anual
del centro.

Plan de Igualdad
La necesidad de un Plan de Igualdad.

Como expone el Il Plan Estratégico para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Aragon
(2021-2024), este documento pretende ser una guia de actuaciones concretas para trabajar
de forma transversal la igualdad de oportunidades, avanzando hacia una forma de
organizacion social en la que las mujeres y las nifias no tengan que vivir ninguna forma de
discriminacion por el hecho de serlo. Avanzar en el camino de la igualdad es una tarea de
toda la sociedad en su conjunto, en la que debemos implicarnos a todos los niveles y desde
todos los ambitos.

En las ultimas décadas hemos sido testigos de los grandes pasos que toda la sociedad en
su conjunto ha dado en materia de igualdad, también en materia normativa y de integracion
de la perspectiva de género en nuestro quehacer diario, pero todavia es insuficiente, mas aun
después de la situacion de pandemia a la que hemos asistido estos ultimos afos.

Todos los Organismos Internacionales y los comités de expertas sefialan que en los
periodos de crisis se agravan las desigualdades si no se implementa perspectiva de género,
no solo en el abordaje de la crisis sino también en los procesos de recuperacion econémicos
y sociales. Para construir una sociedad realmente igualitaria debemos implicarnos en la
lucha por la igualdad sin titubeos, no hay opcién neutral frente al machismo.

A pesar de que en nuestro centro existe una abrumadora mayoria de alumnas (en torno al
85%), un plan de igualdad siempre es necesario para promover la igualdad de oportunidades
y trato entre todas las personas, independientemente de su género, origen étnico, orientacion
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sexual, discapacidad u otras caracteristicas. Las razones para su elaboracion son las
siguientes:

1. Eliminar la discriminacion.
2. Fomentar la diversidad.
3. Crear un ambiente inclusivo.

4. Mejorar la imagen y reputacion de la escuela.

Objetivos generales y prioridades educativas.

El Il Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Aragén (2021-2024), toma
como punto de partida los resultados obtenidos en la evaluacién realizada del | Plan, que
comprendia el periodo 2017-2020.

El Il Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Aragdn, se estructura en
cinco ejes de actuacion. Se ha intentado seguir con la estructura del | Plan, si bien, se ha
creado un eje especifico para el sistema educativo, por considerarlo un pilar fundamental
para combatir las desigualdades, asi como la sociedad del conocimiento, fundamental para
impulso en la era actual.

Dentro del 3° eje correspondiente al Sistema Educativo, Cultura, Ciencia y Sociedad del
Conocimiento, se establece como objetivo principal: “Impulsar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres a través del sistema educativo, la cultura, la ciencia y sociedad del
conocimiento. Disefar e implementar programas destinados a la comunidad educativa, que
incluyan materias sobre igualdad entre hombres y mujeres, la perspectiva de género, la
diversidad cultural y diversidad afectivo sexual.”

Este objetivo principal se concreta en el ambito educativo en las siguientes medidas:

1. Crear espacios de relacion no estereotipados basados en relaciones de igualdad, en
los centros docentes no universitarios.

2. Formacién para equipos directivos, a todo el profesorado y otros agentes en materia
de igualdad de género y diversidad para su aplicacion a las metodologias docentes.

Implementacion de los Planes de Igualdad en los Centro educativos.

4. Crear y difundir publicaciones y materiales didacticos sobre igualdad de género,
diversidad cultural y diversidad afectivo-sexual en las tres lenguas de Aragon.

5. Promover publicaciones y materiales didacticos, en las tres lenguas de Aragoén, que
resalten la contribuciéon de la mujer en la sociedad y su difusidon en los ambitos
educativos.

6. Incluir contenidos de igualdad de género en las areas, materias, médulos en todas las
etapas y ensenanzas educativas.

7. Promover la conmemoracion de fechas relevantes en la reivindicacion de la
visibilidad de las mujeres y de erradicacién de la violencia: 8 de marzo (dia de la
mujer), 25 de noviembre (dia internacional contra la violencia de género), 11 de
febrero (dia internacional de la mujer y la nifia en la ciencia)

8. Impulsar la participacion de la mujer en la coordinacion y direccion de los centros
educativos.

9. Colaboracién con los centros educativos que imparten el Médulo de Técnico Superior
en Promocion de Igualdad de género, valorando incrementar la oferta en funcion de la
demanda de dicho médulo.
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Departamento de Innovacion y Formacion Educativa

De acuerdo con la Orden ECD/401/2016, de 25 de abril quedé conformado este
Departamento con los profesores COFO, COFOTAP, el encargado del plan de Digitalizacién
del centro, y la coordinadora del programa Erasmus.

Desde este departamento se vienen presentando varios proyectos de innovacién por curso,
algunos de ellos ya se vienen haciendo en el centro desde hace unos cursos, pero que no se
les habia dado la forma para adaptarse a la convocatoria oficial de proyectos de innovacién
del Departamento de Educacion.

Plan de Formacion del profesorado

La coordinadora de formacion del centro es Maria Elena Lopez Medina. Junto al equipo
directivo ha recabado del conjunto del claustro la informacidn para redactar el plan para este
curso. La Comisién de coordinacion pedagdgica ha valorado las propuestas realizadas
desde los departamentos o desde diversos grupos de profesores.

El documento elaborado en la plataforma DOCEO con todos los datos del plan esta
incorporado al final del Documento de Organizacién del Centro, que se envia impreso a la
Direccidn Provincial, y figura también como documento en los archivos que se incluye junto a
esta PGA.

De modo adicional se solicitan a la administracion y a entidades sociales, cursos de
formacion de actualizacién pedagdgica y especializacion para atender las necesidades
derivadas de los nuevos ciclos recientemente implantados.

Plan de Digitalizacion de la actividad lectiva

Desde hace tres cursos, atendiendo la instruccion séptima de la Orden ECD/974/2020, para
la prevision de la atencidn educativa a distancia, la Escuela de Arte solicito la utilizacion de
la plataforma Google For Education. Compramos el dominio eartezaragoza.com y hemos
facilitado a todos los alumnos y profesores una cuenta dentro de este dominio para utilizar
las aplicaciones Classroom, Meet, Contactos, Calendar, etc. Los profesores generaron las
aulas de classroom para sus grupos y materias, y las han incorporado a su actividad lectiva.
La experiencia del curso pasado ha sido muy bien valorada.

Desde los pasados cursos se han ido desarrollando numerosos contenidos digitales. La
mayoria sustituyen el papel de muchos tramites necesarios para el equipo directivo y el
claustro. Se han ido creando y organizando todos estos contenidos en Unidades
compartidas del entorno de Google del centro, compartidas con el profesorado, jefatura de
estudios, jefes de departamento, departamentos didacticos...segun sea el caso.

Dentro del Plan de digitalizacion se han implantado lineas de actuacién que se integraron en
el Plan de Formacion del profesorado. Fruto de ello se realizaron grupos de trabajo que
consistieron en la identificacion, creacién y desarrollo de ribricas de calificacion para
ensefianzas de artes plasticas y disefio.; y otro que consistié en la busqueda y formacion en
herramientas que faciliten las tareas de coordinacion de los CFGS en el centro.

Para este curso esta previsto profundizar en el empleo de los nuevos monitores interactivos
que se instalaron en las aulas, gracias al Plan de Resiliencia que desarrolla la Unién Europea.
A la instalacion de 35 monitores se le sumara mas oferta formativa a través del Centro de
profesores. Ademas, en el contexto de este Plan, el centro recibird 35 nuevos equipos
informaticos para vincularlos a los monitores interactivos.

Se sigue valorando igualmente la utilidad de las aplicaciones de Microsoft 365,
aprovechando que todo el profesorado posee una cuenta corporativa facilitada por el
Gobierno de Aragon.
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Ademas, desde hace dos cursos se ha consolidado el empleo de un microsite/ intranet
denominado “Portal del profesorado” Un entorno web restringido al claustro de profesores
donde se facilita el acceso y descarga de numerosa informacién, plantillas y formularios
necesarios para cualquier gestidon de indole académica y administrativa.

Proyectos Curriculares

Los Proyectos curriculares son esenciales en nuestro centro. En ellos se enmarca el
funcionamiento de cada especialidad en el contexto de centro. Es el documento normativo
que afade un nivel de concreciéon mayor al que se publica en los curriculos, afiadiendo
informacién relevante acerca de metodologia, promocién, actividades, labores de
coordinacién, unificacion de criterios generales entre distintas materias y médulos... A dia de
hoy tenemos una versién publicada de Proyecto Curricular en cada CGGS, aunque se trata de
documentos dinamicos y que deben actualizarse afio a afio. Durante el presente curso se
redactara el Proyecto Curricular de la etapa de Bachillerato del plan de estudios LOMLOE.

Decisiones generales sobre metodologia didactica

Las programaciones de todos los departamentos contienen un apartado sobre los criterios
metodoldgicos aplicables en las materias 0 modulos de su competencia. La variabilidad de
estas materias y modulos hace mas adecuado que las decisiones sobre metodologia se
valoren independientemente en cada uno de los departamentos didacticos.

No obstante, de manera general podemos establecer algunos criterios:

e El alumnado como centro del proceso de ensefanza-aprendizaje, una practica
educativa, en las que el alumno se va haciendo mas protagonista de su proceso, mas
autonomo y responsable y capaz también de que sus aprendizajes sean
auténticamente significativos, ligados a la vida y favorecedores de posteriores
aprendizajes, desarrollando sus talentos y competencias.

e Las experiencias de aprendizaje deben enfocarse en fomentar las habilidades de
pensamiento y el aprendizaje autbnomo a lo largo de la vida, con competencias del
siglo XXI relacionadas con el aprender a convivir, aprender a hacer, aprender a
aprender y, sobre todo, aprender a ser. Todo ello entrelazado estratégicamente a lo
largo de las experiencias de aprendizaje de todas las materias.

e El alumno como elemento activo en su proceso de construccion del conocimiento,
por lo que nuestras metodologias deberan ser eminentemente activas, metodologias
que promueven una mayor participacién e implicacion del alumnado, que generan
aprendizajes mas profundos, significativos y duraderos y que facilitan la
transferencia de los saberes adquiridos a contextos mas heterogéneos.

e Adecuacion al alumno: La accién educativa debe adecuarse a la situacion real del
alumno, a sus capacidades, a sus intereses y a sus necesidades, teniendo en cuenta
la importancia que tiene la motivacion y el componente emocional en el proceso de
aprendizaje.

e Adecuacion a la finalidad: La finalidad del proceso didactico es el desarrollo integral
de la persona, abarcando aspectos cognitivos o intelectuales pero también
socioafectivos y psicomotores.

e Adecuaciéon al curriculo: Se deben tener en cuenta las exigencias propias del
curriculo de cada materia junto con las relaciones que las disciplinas mantienen
entre si y las posibilidades de transferencia.

e Adecuacion a las nuevas necesidades sociales: adecuacion de las practicas
docentes a las emergentes demandas de aprendizaje: formaciéon de personas
activas, curiosas, emprendedoras e innovadoras, deseosas de participar en la
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sociedad a la que pertenecen, de trabajar en equipo y de crear valor individual y
colectivo.

e El papel del docente como orientador, promotor y facilitador del desarrollo
competencial en el alumnado. Debe ayudar al alumno a tomar conciencia de lo que
sabe y de lo que va a aprender, asi como el para qué de dicho aprendizaje. Debe
enfocarse a la realizacion de tareas o solucién de situaciones-problema, planteadas
con un objetivo concreto, que el alumnado debe resolver haciendo un uso adecuado
de los distintos tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores, favoreciendo
que sea constructor de sus aprendizajes. Asimismo, favorecera el aprendizaje por
descubrimiento y la investigacion, el uso de la tecnologia, la interaccién en el aula,
ensefiando a cooperar y cooperando para aprender, ofreciendo nuevos
conocimientos de forma estructurada, secuenciada y progresiva, que permitan
realizar un proceso personal de asimilacién. Es necesario tener en cuenta la atencién
a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante
practicas de trabajo individual y cooperativo.

Criterios generales sobre evaluacion y promocion.

Las decisiones sobre promocion de los alumnos se toman en la evaluacién final por el
equipo educativo correspondiente a cada grupo y nivel.

Con el fin de mejorar los resultados académicos en los alumnos de bachillerato y a la vez
acercar las diferencias de resultados entre materias comunes y de modalidad, las
programaciones de las materias de modalidad deberan incluir exdamenes por escrito
periodicos.

Optativas e itinerarios en Bachillerato de Artes.

Hasta ahora, como parte esencial de nuestro modelo de centro y proyecto educativo, hemos
pretendido una vinculacién entre las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio y
el bachillerato modalidad de artes.

De este modo, los alumnos que cursan bachillerato en nuestro centro, con motivaciones muy
diversas, tienen la oportunidad de entrar en contacto con las especialidades profesionales
propias de una Escuela de Arte, y posteriormente el centro les ofrece una formacion en una
variada gama de profesiones del campo de las artes plasticas y el disefio.

Esta vinculacion se propone a través de la oferta de optativas en primero y segundo de
bachillerato, y a través de las diversas opciones de asignaturas de modalidad. Con ello se
pretende una mejor orientacion a la hora de continuar sus estudios o de iniciar una
formacion profesional y acceder posteriormente al mercado laboral. La oferta de optativas
en bachillerato responde ademas al objetivo de mantener un equilibrio entre los distintos
departamentos y al objetivo de aprovechar los recursos humanos y materiales con que esta
dotado el centro.

La transformacion del bachillerato de artes en una variante del bachillerato de humanidades,
con el desplazamiento de las materias de modalidad y la desaparicién de las optativas mas
caracteristicas, hizo inviable este objetivo durante la vigencia de la LOMCE. Por ello, en
segundo curso no se contempla apenas optatividad. La entrada en vigor de la nueva ley nos
ha permitido recuperar en parte los itinerarios en primero de bachillerato, aunque la escasa
oferta de optativas especificas nos ha obligado a establecer solo tres itinerarios. Los
organos de coordinacion didactica del centro han establecido unas materias de modalidad
obligatorias, ya que se consideran imprescindibles para cualquier itinerario formativo futuro
relacionado con las artes plasticas y el disefio. También se ofrecen tres materias optativas
de cuatro horas y otras tres materias optativas de una hora, para elegir una de ellas en cada
bloque y completar el plan de estudios de cada alumno.
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Tras la publicacion del curriculo y los planes de estudio de las diferentes modalidades de
bachillerato en la comunidad auténoma, mantenemos la oferta de materias optativas de
modalidad en primer curso. Estas materias son: Volumen, Proyectos Artisticos e Informatica;
tienen unas caracteristicas especiales, y para su imparticion en la Escuela de Arte hay que
contemplar estos condicionantes:

Estas optativas necesitan espacios de tipo aula-taller donde existen tanto limitaciones de
espacio fisico como las derivadas del equipamiento y mobiliario necesario, asi como de los
utiles, maquinaria y herramientas que van a utilizar los alumnos.

Concretamente, en la materia de volumen el trabajo habitual del alumno con arcilla necesita
magquinaria de amasado, para sacar planchas, para secar el material, zona de trabajo
individual y necesidad de almacenamiento. Otros materiales también utilizados a lo largo del
curso tienen parecidas necesidades a la hora de disponer suficientes juegos de herramientas
individuales y equipamiento de trabajo diverso.

Para la optativa de Proyectos artisticos la situacion es similar. Es necesario contar con un
espacio polivalente que permita la realizacion del trabajo de planificacion y disefio de los
diferentes proyectos, y a la vez el desarrollo de las maquetas y prototipos de los mismos
proyectos. Para ello, usaremos un taller especifico dotado con las herramientas y pequefias
maquinas de corte, taladros, bancos de trabajo etc, para utilizar los diferentes materiales,
desde el poliestireno, la escayola, diferentes tipos de maderas, metales y otro material
diverso.

La optativa de informatica dispone de un aula limitada a quince puestos.

En estas aulas taller el espacio propio de trabajo para los alumnos es limitado, y ademas
resulta muy necesario el mantenimiento de estrictos criterios de ordenacion, de limpieza
(estos materiales generan bastantes residuos y suciedad, que hay que mantener a raya), de
almacenamiento de materiales y de los propios trabajos. No es menos importante la
necesidad por parte del profesor de que todo el grupo cumpla con las medidas de seguridad
y las normas de prevencion de riesgos.

Para que el profesor pueda tener el control de todos estos aspectos en la docencia de estas
materias es imprescindible la limitaciéon del numero de alumnos por grupo, que idealmente
no debe superar los quince alumnos.

En segundo de bachillerato la optatividad es menor. El alumnado cursa una de las tres
materias que oferta el centro: Imagen y sonido, Técnicas de expresién grafico-plasticas y
Dibujo técnico aplicado a las artes plasticas y el disefio Il.

En este sentido, la materia que requiere de mayores particularidades para poder ser
impartida es Imagen y sonido, ya que es imprescindible que el alumnado combine tareas en
un contexto de clase teoricopractica, con mesas de dibujo pero también con equipos
informaticos.

En el caso de Técnicas de expresidn grafico-plasticas, el tipo de aula asignada es en alguna
de dibujo artistico, y el funcionamiento y metodologia recomendadas es de materia
eminentemente practica.

Dibujo técnico aplicado a las artes plasticas y el disefo Il supone una continuacion respecto
de la materia de primer curso, impartiéndose en las mismas condiciones.

Las faltas de asistencia y la evaluacién continua.
e La asistencia diaria a clase es obligatoria para todos los alumnos.
e Lapuntualidad en la asistencia a clase, se considera un deber fundamental.

e La pérdida de la evaluacion continua significa la imposibilidad de realizar un
seguimiento continuo del proceso de aprendizaje del alumno. Esto significa que el
alumno tendra que realizar un examen global de la asignatura tal como tenga
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establecida cada programacién didactica. Los departamentos didacticos
determinaran el procedimiento para la realizacion de esta prueba extraordinaria en
cada una de las asignaturas que tiene encomendadas.

e En Bachillerato, se establece que el nimero maximo de faltas por curso en cada una
de las asignaturas es de un 20 %, superado este limite el alumno perdera el derecho a
la evaluacidn continua en esa materia.

e En Ciclos Formativos, en aquellas materias en las que se haya faltado un 20% de
horas lectivas sobre el total de horas establecidas en el curriculo el alumno pierde el
derecho a la evaluacién continua de modo automatico.

e Las ausencias se contabilizan sea cual sea del motivo que las produzca, ya que
independientemente de cuadl sea la causa de la ausencia, su acumulacion supone la
imposibilidad de una adecuada evaluacion.

e No obstante, en los casos de enfermedad crénica o prolongada, el tutor recogera los
certificados o informes médicos oficiales y los conservara para analizar la situacion
personal del alumno en el caso de que pueda perder el derecho a la evaluacion
continua. La direccién del centro, escuchado el profesory el tutor, valorara el caso, el
rendimiento y la actitud del alumno para tomar una decisién sobre el mejor
procedimiento de evaluacion.

Evaluacién de alumnos con materias o modulos pendientes.

En bachillerato es necesario que haya un profesor que lleve el seguimiento de los alumnos
con pendientes. Esta tarea necesita al menos una hora lectiva de atencion a alumnos,
especialmente en las materias con mayor numero de suspensos.

Si no hubiera esta hora asignada a un profesor concreto, sera el departamento didactico
quien establecera el profesor o profesores encargados de asumir esta responsabilidad. Sera
necesario tener en cuenta si la materia tiene o no continuidad en segundo, para valorar si es
posible que pueda realizar la recuperacion de la materia a lo largo del curso a la vez que la
materia de segundo.

Respecto a los alumnos con materias pendientes de primero de bachillerato, existe ya un
Real Decreto de junio de 2023 donde se establecen algunos criterios generales para que
puedan titular con LOMLOE. Estamos pendientes de que se concreten en procedimientos en
el ambito autonémico.

En los casos de cambio de modalidad, hay que tener en cuenta la circunstancia de alumnos
que no han cursado la materia en primer curso, a la hora de establecer el seguimiento de la
materia y su evaluacion.

En los ciclos de grado superior derivados de la LOGSE, la Orden de 26 de mayo de 1997
(BOE30/5/97) que regula el proceso de evaluacion, acreditacion académica y movilidad de
los alumnos de ciclos de artes plasticas y disefio, el articulo 7 establece que en los casos de
pendientes, el equipo educativo decidira si el alumno tiene que cursar todos los contenidos
programados en el modulo o, en su caso, determinadas actividades en relacion a dichos
modulos.

Programaciones didacticas

Se adjuntan como documentos independientes todas las programaciones de los mdédulos y
materias elaborados por los diferentes departamentos didacticos. Se ha hecho un esfuerzo
por dar formatos unificados a todos estos textos, pero teniendo en cuenta la gran cantidad
de materiales y la situacién de partida, asi como el escaso tiempo que puede dedicarse en
estas fechas. Esta tarea se ha reforzado a través de una revision compartida de las
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programaciones entre el Jefe de estudios y los Jefes de departamento, revisando no sélo
cuestiones formales sino de sus elementos mas relevantes.

Plan anual de actividades extraescolares

Objetivos generales del Departamento

La Seccion cuarta del Reglamento organico trata sobre el departamento de relaciones con el
entorno y actividades complementarias, extraescolares, culturales y de promocion de las
ensefianzas. Su caracter, composicion y régimen de funcionamiento esta desarrollados en
los articulos del 49 al 53.

Desde hace muchos cursos no hemos podido recuperar nuestro departamento de
actividades. Ningun profesor ha contado con horas para asumir estas tareas tan importantes
y necesarias de coordinacién y gestion de actividades. En la negociacién de cupo de
profesores para este curso hemos conseguido dos horas a tal efecto, y aunque siguen
siendo escasas, serviran para que a Manuel Santander se le reconozca de alguna manera
esta funcion que venia asumiendo adicionalmente a las que le corresponden como Jefe de
estudios adjunto.

En nuestra escuela, el objetivo general del departamento es dinamizar y coordinar todas las
actividades extraescolares y culturales de la Escuela: centrandonos sobre todo en dar
visibilidad dentro y fuera de la Escuela a lo que se trabaja en el aula y llevar a ésta la
actualidad en el ambito artistico, profesional y social; crear mas vinculo entre los Ciclos, los
Moddulos y la Comunidad escolar pretendiendo una educacién y una formacién artistica mas
global e integradora.

Estas actividades se plantean en torno a cuatro objetivos basicos:

- Animar a la creacion, expresion y promocion de proyectos artisticos por parte de todos

los miembros de la Comunidad Escolar. Crear una ambiente de necesidad de
manifestarse artisticamente, con la intencidon de generar un revulsivo para animar a
identificarse con la expresion artistica como vinculo de comunicacion.

- Promover la participacidon interdisciplinar y la coordinacion entre Ciclos y
Departamentos. Que la Actividad sea un distintivo de la Escuela.

- Contribuir a que las actividades extraescolares favorezcan el desarrollo de los curriculos

y la promocién de los estudios, tanto dentro como fuera de la Escuela. Acercando
proyectos cercanos al mundo laboral y profesional. Acercar cada vez mdas a la Empresay
a los proyectos reales.

- Promocién y difusion de la Escuela dentro del entorno profesional y de empresa,

sobretodo de los relacionados con los ciclos impartidos y con todas aquellas que
promuevan y apoyen iniciativas relacionadas con los intereses de la Escuela.

Podemos diferenciar dos tipos de actividades segun las organice directamente este
departamento o sean iniciativas programadas por alguno de los departamentos didacticos:

Actividades promovidas por el Departamento

Son las actividades que tradicionalmente celebra la Escuela de Arte en su conjunto con el
objetivo de complementar el programa docente, al tiempo que configurar el caracter especial
que corresponde a un centro de nuestras caracteristicas.
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Todas ellas han sido objeto, de una manera global, de aprobacién por el Consejo Escolar,
aunque en muchos de los casos no se ha podido concretar el calendario de realizacion,
pendientes de la propia evolucion del curso.

A partir de este curso se va a plantear un cambio en este modelo, siendo los coordinadores
de Ciclo los que, con su vision global e integral de su Ciclo recomienden o incluso consoliden
algunas actividades en detrimento de otras de menor relevancia. El Proyecto curricular
debera recoger estas posibles decisiones en un futuro.

La estructura de las instalaciones de la escuela nos obliga a establecer una programacion en
coordinacién con la Escuela superior de disefio, con la que compartimos el espacio de la
sala de exposiciones.

Estas actividades las podemos agrupar en torno a dos bloques diferenciados:
a) De informacion general. Objetivos especificos:

e Complementar con diversas acciones la informacién que posee el alumnado
sobre la actividad cultural y docente del Centro.

e Facilitar el conocimiento a los alumnos de los Ciclos formativos del entorno
profesional, contactando, integrando y fomentando tanto su interés como su
participacion.

e Fomentar y promocionar la participaciéon del alumnado en actividades
extraescolares o de promocion

- Propuestas de actuacion concreta:

e Publicacion de la oferta educativa del centro como documento que aproxima al
alumnado a los aspectos funcionales y administrativos del centro, y de folletos
sobre actuaciones especificas que permitan una visualizacion del Centro en su
entorno.

e Mantenimiento de la pagina web con toda la informacién relevante sobre las
actividades extraescolares y complementarias.

e Promocién de las exposiciones y actividades de la Escuela a través de los
distintos medios de comunicacién, prensa, e-mail, correo ordinario, etc.

e Organizar talleres, charlas o conferencias en los campos profesionales
representados en la Escuela de Arte.

b) Actividades de cardacter artistico o profesional. Objetivos especificos:

e Fomentar la creacion y la expresion acercando el valor del objeto y proyecto
artistico como valor en si mismo, y como vinculo de comunicacién con la
Comunidad escolary el resto de la sociedad.

e Fomentar en el alumnado el respeto y disfrute del patrimonio artistico, tanto el
propio vinculado con la Escuela de Arte, como el del entorno en el que se inserta
esta.

e Llevar a cabo acciones que faciliten la visualizacion de las posibilidades laborales
y de promocion del alumnado a través y a partir de su formacion artistica.

e Atraer a los profesionales a nuestro Centro y concienciarlos de la importancia de
la calidad docente y de la necesidad de su apoyo para conseguirla, por ejemplo
con respecto a la Formacién en Centros de Trabajo.

- Propuestas de actuacion concreta:
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e Desarrollo de exposiciones organizadas desde los Departamentos, Ciclos,
Asignaturas o desde la propuesta individual de alumnos, exalumnos y profesores.
El Departamento intentara facilitar y habilitar espacios comunes y de transito para
ampliar la disponibilidad de espacios expositivos.

e Programar actividades (exposiciones, conferencias, conciertos...) de otros
colectivos o instituciones ampliando el marco de actividades y formacion propia
de la Escuela, a la vez que se promociona y publicita esta.

e Promocionar y organizar visitas dentro y fuera de Zaragoza a Talleres
profesionales, Empresas, Centros e Instituciones de interés para la Escuela.

e Fomentar el intercambio de Actividades y Acciones con otras instituciones y
centros de una manera fisica o a través de las nuevas tecnologias y
comunicacion en redes.

e Colaboracién con centros de creacion que informen de distintas propuestas
profesionales. (Milla Digital, Azucarera (Semillero de Ideas, Locales de las Armas,
San Agustin, Centro Incubadora de Empresas, ETC)

e Viajes a Ferias y Certdmenes (CERCO, STAMPA, IBERJOYA, Feria de Muestras,
Viaje de estudios de 2° Bachillerato).

Actividades expositivas

e En los espacios de la Escuela: el vestibulo y paredes del espacio denominado
escaparate:

e Exposicion de proyectos finales de ciclos.
e Exposicion de trabajos de los alumnos de diferentes ciclos superiores

e Exposicion informativa acerca de los contenidos y salidas profesionales de uno de
los ciclos que se imparten en el centro.

Otras actividades:
PREMIO EXTRAORDINARIO: Soy un Monstruo.
Se trata de una distincion honorifica de caracter interno y sin repercusiones académicas.

Bajo el lema “Soy un monstruo” creado hace 16 afios y hemos redefinido el procedimiento y
el formato de desarrollo de los actos que contempla esta actividad, debido a la nueva
realidad de la oferta formativa y sobre la realizacion de los proyectos finales en la escuela.

Los érganos de coordinaciéon docente de la escuela, definen sus reuniones y debates todos
los aspectos relacionados con esta actividad.

Tras algunos cambios, el procedimiento ahora mismo queda establecido asi:

Cada Tribunal designa qué alumno/a debe ser premiado en cada especialidad con criterios
académicos donde se prioriza la calificaciéon final del Proyecto final. Ademas puede
distinguir a mas alumnos seleccionando sus proyectos para la exposicion de Proyectos
Finales que se celebra en la escuela.

De este modo, durante las dos jornadas que dura este evento se realiza una exposicién con
los mejores Proyectos finales, previa inauguracion, y se acompafia con conferencias de
profesionales de diferentes ambitos afines a nuestras especialidades y la proyeccion de
videos explicativos de los alumnos participantes de la exposicion.

VOLARE
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Volare es una Feria de Artes Plasticas y Disefio, en el que alumnos y exalumnos de la
Escuela de Arte de Zaragoza exponen y ponen a la venta piezas realizadas por ellos mismos
y relacionadas con sus capacidades profesionales.

Se trata de un evento cultural cuyo objetivo es mostrar a la ciudad el futuro talento
profesional de nuestro alumnado, a punto de titularse o recién titulados, y dar a conocer las
especialidades que se ofertan en el centro. Asi mismo, es una excelente oportunidad para
que comprueben la aceptacion de su trabajo a los ojos del gran publico, fomentando ademas
el contacto con otros profesionales. La Escuela de Arte de Zaragoza es referente de las
ensefianzas artisticas en Aragon, suponiendo esta feria una buena oportunidad para las
personas interesadas en conocer el caracter y la personalidad del centro.

Concursos

Todos los concursos y actividades de cuya informacién se tenga en la Escuela de Arte se
repartiran a los profesores y departamentos mas afines para que se dispongan actividades,
si se considera oportuno, que favorezcan su realizacion, en cualquier caso se repartiran los
folletos y carteles en las mesas del vestibulo y en los paneles informativos de los pasillos.

Se colaborara prestando los espacios expositivos, siempre que sea posible, con
instituciones y particulares que fomenten la actividad y la educacion artistica en general y
plastica en particular.

Colaboraciones

Permiten establecer sinergias con centros que llevan a cabo labores didacticas relacionadas
con la promocion del arte y la cultura y permite hacer visible a la Escuela de Arte de
Zaragoza como un centro referencial de creacion, educacion y formacién artistico-cultural.

Acuerdo de colaboracion con el Centro de Arte y Tecnologia del Ayuntamiento de Zaragoza,
UNIZAR, y otras instituciones para programar actividades de formacion de interés para
profesores y quizds de alumnos y abrir la posibilidad de realizar practicas en las
instalaciones y empresas presentes en este centro. También se mantiene una estrecha
colaboracidn con el centro Caixaforum o con la Escuela Superior de Disefio de Aragon.

Actividades Promovidas por los Departamentos Didacticos:

Tienen la consideracion de actividades complementarias del Departamento aquellas que
hayan sido incluidas en la Programacion del Departamento, entendiendo que dichas
actividades son parte indispensable del programa formativo y por lo tanto susceptible de
adquirir esta condicion, son obligatorias y evaluables. El resto de actividades adicionales
tienen la condicion de extraescolares.

Estas actividades aparecen recogidas en las programaciones didacticas, y se incorporan al
programa SIGAD.

El Director:

Firmado por ***7206** RAFAEL
PUEYO (R: ***8149*) el dia
21/04/2026 con un certificado
emitido por AC Representacion

Fdo.: Rafael Pueyo Royo
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Anexo. Legislacion de referencia.

De caracter estatal

LEY ORGANICA 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién. (BOE 4/7/1985)
LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE 4/5/2006)

LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (LOMLOE) que se ha publicado en el BOE de 30 de diciembre de 2020

REAL DECRETO 596/2007, de 4 de mayo, por el que se establece la ordenacién general de las ensefianzas
profesionales de artes pldsticas y disefio. (BOE 25/5/2007)

Real Decreto 628/2022, de 26 de julio, por el que se modifican varios reales decretos para la aplicacion de la

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, a las ensefianzas artisticas y las ensefianzas deportivas, y la adecuacion de determinados
aspectos de la ordenacién general de dichas ensefianzas.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del
Bachillerato.

Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que

impartan ensefianzas artisticas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE
9/4/2010)

Orden EDU/2886/2011, de 20 de octubre, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y
registro de las actividades de formacion permanente del profesorado. (BOE 28/10/2011)

Real Decreto 1248/2002, de 5 de diciembre, por el que se establecen las especialidades de los Cuerpos de

Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, se adscriben a ellas
los profesores de dichos Cuerpos y se determinan los mddulos, asignaturas y materias que deberdn
impartir.(BOE 20/12/2002)

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE 2/10/2015)

De caracter autonomico

Acceso y matriculacion

ORDEN de 7 de mayo de 2014, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se

desarrolla la ordenaciéon general de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio en la
Comunidad Auténoma de Aragoén.

ORDEN ECD/741/2020, de 31 de julio, por la que se prorrogan los efectos de la Orden ECD/499/2019, de 17

de abril, por la que se establecen las cuantias de los precios publicos por la prestaciéon de servicios
académicos no universitarios para el curso escolar 2019/2020.

Evaluacion

Orden ECD/623/2018, de 11 de abril, sobre la evaluaciéon en Bachillerato en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragén (BOA de 26/04/2018).

Resoluciéon de 15 de abril de 2015 de la Direccion General de Ordenacion Académica del Departamento de

Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aclaran determinados aspectos relacionados con la
evaluacién de los médulos formativos de Obra Final y de Proyecto Integrado de los Ciclos Formativos de
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Grado Medio y de Grado Superior de las Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio en la
Comunidad Auténoma de Aragoén.

ORDEN de 20 de junio de 2007, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la

matricula de honor y la mencién honorifica en las ensefianzas de formacién profesional y ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio en la Comunidad Auténoma de Aragén. (13/7/2007)

DECRETO 135/2014, de 29 de julio, por el que se regulan las condiciones para el éxito escolar y la excelencia
de todos los alumnos de la Comunidad Auténoma de Aragén desde un enfoque inclusivo. (1/8/2014)

Decreto 217/2000, de 19 de diciembre, del Gobierno de Aragén, de atencién al alumnado con necesidades
educativas especiales. (BOA 27/12/2000)

Organizacion y funcionamiento

DECRETO 172/2013, de 22 de octubre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las Escuelas de Arte de la Comunidad Auténoma de Aragén. (BOA 4/11/2013)

DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la Carta de derechos y

deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los
centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén. (5/4/2011)

ORDEN de 20 de agosto de 2002 , del Departamento de Educacion y Ciencia por la que se aprueban las

instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de las Escuelas de Arte de la Comunidad
Auténoma de Aragén. (2/9/2002)

Orden ECD/824/2016, de 20 de julio, por la que se modifica la Orden de 20 de agosto de 2002, del

Departamento de Educacion y Ciencia, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion
y el funcionamiento de las Escuelas de Arte de la Comunidad Auténoma de Aragén (BOA 09/08/2016).

Instrucciones de la Directora General de Planificacion y Equidad sobre la aplicacién del Real Decreto por el

que se establece la ordenacion general de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio en los
vigentes ciclos formativos de grado superior LOGSE que se imparten en las Escuelas de Arte de la
comunidad auténoma de Aragén.

Formacién del profesorado

DECRETO 105/2013 de 11 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el sistema aragonés de

formacién permanente del profesorado, su régimen juridico y la estructura de su red. (25/6/2013)

Orden ECD/309/2016, de 18 de marzo, por la que se aprueba el Plan Marco Aragonés de Formacion del
Profesorado (BOA 18/04/2016).

DECRETO 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la formacion del

profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros docentes sostenidos con
fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Aragén.

Orden de 19 de febrero de 2013, del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el procedimiento para la asistencia a actividades formativas para el personal docente no
universitario que presta sus servicios en centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de Aragoén.
(5/3/2013)

ORDEN ECD/439/2020, de 25 de mayo, por la que se modifica la Orden de 19 de febrero de 2013, del

Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por el que se establece el procedimiento para la
asistencia a actividades formativas para el personal docente no universitario que presta sus servicios en
centros docentes publicos de la Comunidad Autéonoma de Aragén. (8/6/2020)

ORDEN ECD/204/2019 de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte por la que se regula la convocatoria,
reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacién permanente del profesorado
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Recopilacién de normativa vy legislacién sobre formacién del profesorado.

Instrucciones, del Director General de Personal y Formacién del Profesorado, de 2 de julio de 2017, para la

eleccion de Coordinador de Formacion del profesorado en centros publicos no universitarios dependientes
del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén.

Otros

Decreto 111/2000, de 13 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Autonomia en la Gestién

Econdmica de los Centros Docentes Publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma. (28/6/2000).

Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las actuaciones que contribuyen a

promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso escolar en las comunidades educativas
aragonesas (BOA 18/06/2018).

Orden ECD/1479/2019, de 22 de octubre, sobre permisos, licencias y medidas para la conciliacion de la vida

personal, familiar y laboral del personal funcionario docente no universitario de la Comunidad Auténoma de
Aragoén (BOA 18/11/2019).

Orden ECD/1480/2019, de 22 de octubre, sobre permisos, licencias y medidas para la conciliacion de la vida

personal, familiar y laboral del personal funcionario interino docente no universitario de la Comunidad
Auténoma de Aragén (BOA 18/11/2019).

Curriculos

Real Decreto 1537/1996, de 21 de junio, por el que se establece el curriculo y se determina la prueba

reacceso a los ciclos formativos de grado superior de Artes Plasticas y Disefio de la familia profesional de
Diseio de Interiores. (BOE 7/9/1996).

Real Decreto 657/1996, de 19 de abiril, por el que se establece el curriculo y se determina la prueba reacceso

a los ciclos formativos de grado superior de Artes Plasticas y Disefio de la familia profesional de Artes
Aplicadas Al Libro. (BOE 14/5/1996).

Real Decreto 2483/1994, de 23 de diciembre, por el que se aprueba el curriculo y las condiciones de acceso a

los ciclos formativos de grado superior de Artes plasticas y disefio de la familia profesional de las Artes
Aplicadas de la Escultura. (BOE 7/2/1995)

Real Decreto 1547/1996, de 28 de junio, por el que se aprueba el curriculo y las condiciones de acceso a los

ciclos formativos de grado superior de Artes plasticas y disefio de la familia profesional de Joyeria de Arte.
(BOE 12/9/1996)

Orden de 25 de febrero de 2014, del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del Titulo de Técnico superior de artes pldsticas y disefio en Animacion
perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacion grafica y audiovisual que se imparte en la
comunidad auténoma de Aragén, regulado por la Ley orgdnica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién. (BOA
24/3/2014)

Orden de 25 de febrero de 2014, del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del Titulo de Técnico superior de artes plasticas y disefio en Grafica interactiva
perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacion grafica y audiovisual que se imparte en la
comunidad auténoma de Aragén, regulado por la Ley orgdnica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién. (BOA
24/3/2014)

Orden de 25 de febrero de 2014, del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del Titulo de Técnico superior de artes plasticas y disefio en Grafica publicitaria
perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacién grafica y audiovisual que se imparte en la
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http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VERDOC&BASE=BZHT&PIECE=BOLE&DOCR=1&SEC=BUSQUEDA_AVANZADA&RNG=10&SORT=-PUBL&SEPARADOR=&&TITU=ORDEN+ECD/1480/2019&SECC-C=BOA+O+DISPOSICIONES+O+PERSONAL+O+ACUERDOS+O+JUSTICIA+O+ANUNCIOS
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comunidad auténoma de Aragén, regulado por la Ley organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion. (BOA
25/3/2014)

— Orden de 25 de febrero de 2014, del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del Titulo de Técnico superior de artes plasticas y disefio en llustracién
perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacién gréfica y audiovisual que se imparte en la
comunidad auténoma de Aragén, regulado por la Ley organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion. (BOA
25/3/2014)

— Orden de 25 de febrero de 2014, del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del Titulo de Técnico superior de artes plasticas y disefio en Ceramica artistica
perteneciente a la familia profesional artistica de Cerdmica artistica que se imparte en la comunidad
auténoma de Aragén, regulado por la Ley organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion. (BOA 24/3/2014).

— ORDEN ECD/1867/2017, de 21 de septiembre, por la que se establece el curriculo del Titulo de Técnico

Superior de Artes Plasticas y Disefio en Técnicas Escultéricas, perteneciente a la familia profesional artistica
de Escultura, que se imparte en la Comunidad Autonoma de Aragén, regulado por la Ley Organica 2/2006 de
3 de mayo, de Educacion. (BOA 27/11/2017).

— ORDEN ECD/2305/2017, de 5 de diciembre, por la que se establece el curriculo del Titulo de Técnico Superior

de Artes Plasticas y Disefio en Escultura aplicada al Espectaculo para la Comunidad Auténoma de Aragén.
(BOA 16/1/2018).

— Orden ECD/494/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el curriculo del Bachillerato y se autoriza su

aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragén. Correccion de errores en BOA de
16/06/2016.

— Instrucciones de 26 de junio de 2020, del Director General de Planificacién y Equidad, sobre el horario lectivo
de primero de Bachillerato en los centros docentes publicos de la Comunidad Autébnoma de Aragon.

— Instrucciones de 29 de junio de 2016, del Director General de Planificacién y Formacion Profesional sobre la

distribucién horaria de 2° de Bachillerato en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de Aragén a partir del curso 2016-2017.

— Orden ECD/1968/2016, de 30 de diciembre, por la que se determinan las convalidaciones entre asignaturas

de las ensefianzas profesionales de Musica y Danza y materias de Educacién Secundaria Obligatoria y de
Bachillerato y se establecen las medidas para facilitar la simultaneidad de tales ensefianzas, asi como las
exenciones de la materia de Educacién Fisica.

— Orden ECD/623/2019, de 23 de mayo, por la que se modifica la Orden ECD/494/2016, de 26 de mayo, por la

que se aprueba el curriculo de Bachillerato y se autoriza su aplicaciéon en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragén (BOA 14/06/2019)
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